Karta przedmiotu
Cz.1

Informacje ogolne o przedmiocie

2. Poziom ksztalcenia: jednolite studia magisterskie

1. Kierunek studiéw: Farmacja 3. Forma studiow: stacjonarne

4, Rok: 11 5. Semestr: 1V

6. Nazwa przedmiotu: Psychologia i socjologia

7. Status przedmiotu: obowigzkowy

8. Tresci programowe przedmiotu i przypisane do nich efekty uczenia si¢:

Zdobycie podstawowej wiedzy z zakresu psychologii i socjologii przydatnej w kontakcie z
pacjentem/klientem

Zdobycie podstawowych umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej.

Efekty uczenia si¢/odniesienie do efektow uczenia si¢ zawartych w standardach

w zakresie wiedzy student zna i rozumie: A.W29, A W30, AW31;

w zakresie umiejetnosci student potrafi: A.U19, A.U21,;

w zakresie kompetencji spotecznych student jest gotow do: nawigzywania relacji z pacjentem i
wspotpracownikami opartej na wzajemnym zaufaniu i poszanowaniu oraz do wspotpracy w zespole,
wdrazania zasad kolezenstwa zawodowego 1 wspotpracy.

9. Liczba godzin z przedmiotu 15
10. Liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 1
11. Sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie
Efekty uczenia si¢ Sposoby weryfikacji Sposoby oceny*
W zakresie wiedzy Zaliczenie na oceng — test wyboru *
W zakresie umiejetnosci obserwacja studenta, zadania pisemne *
W zakresie kompetencji obserwacja studenta *
* zaktada sig, ze ocena oznacza na poziomie:
Bardzo dobry (5,0) — =zaktadane efekty uczenia si¢ zostaty osiagnigte i w znacznym stopniu
przekraczaja wymagany poziom;
Ponad dobry (4,5) — zakladane efekty uczenia si¢ zostaly osiggnicte i w niewielkim stopniu
przekraczaja wymagany poziom;
Dobry (4,0) — zakladane efekty uczenia si¢ zostaly osiggnigte na wymaganym poziomie;
Dos¢ dobry (3,5) — zakladane efekty uczenia si¢ zostaty osiggnigte na §rednim wymaganym
poziomie;
Dostateczny (3,0) — zakladane efekty uczenia si¢ zostaly osiggnicte na minimalnym wymaganym
poziomie;

Niedostateczny (2,0) zaktadane efekty uczenia si¢ nie zostaty uzyskane.




Karta przedmiotu
Cz.2

Inne przydatne informacje o przedmiocie

12. Jednostka realizujaca przedmiot, adres, e-mail:
Zaktad Psychologii, Katedra Nauk Spotecznych i Humanistycznych, Wydziat Nauk o Zdrowiu
w Katowicach; adres: ul. Medykéw 12; 40-752 Katowice; e-mail: znh_sekretariat@sum.edu.pl
www.zakladpsychologii.sum.edu.pl ;
Zaktad Propedeutyki Pielegniarstwaul. Francuska 20/24, 40-027 Katowice, tel.: 32 252-80-06, adres e-
mail: kkup@sum.edu.pl

13. Imie i nazwisko osoby odpowiedzialnej za realizacj¢ przedmiotu:
dr Halina Kulik [socjologia], mgr Agata Wons [psychologia] agata.wons@sum.edu.pl

14. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji:
brak

15. Liczebnos$¢ grup Zgodna z uchwala Senatu SUM

literatura dostepna w bibliotece SUM, elektroniczne zasoby literatury,

16. Materialy do zajec materiaty przygotowane i udostepnione przez prowadzgcego przedmiot

17. Miejsce odbywania sie zajeé wg harmonogramu zaje¢ z przedmiotu

wg szczegdtowych informacji na tablicy ogloszen przy jednostce

18. Miejsce i godzina konsultacji realizujacej przedmiot

19. Efekty uczenia sie
Odniesienie do
Numer . .
. . . efektow uczenia
przedmiotowego Przedmiotowe efekty uczenia si¢ .
.o si¢ zawartych w
efektu uczenia si¢
standardach
P W01 _Zna reguty spol_ecznego wptywu i zasady efektywnej komunikacji A W29
interpersonalnej.
P W02 Rozumie p.syf:hospoieczne uvya_l'unkowanla i ograniczenia wynikajace A W30
z choroby i niepelnosprawnosci.
P W03 Wymienia rodzaje pomocy psychologlcznej, rozumie znaczenie A W31
wsparcia spolecznego i dzialan pomocowych.
P_UO01 Potrafi inicjowac i wspiera¢ dzialania grupowe, pomocowe i AUL9
zaradcze.
Wykorzystuje narzgdzia psychologiczne w komunikacji
P_U02 interpersonalnej z pacjentami, ich opiekunami, lekarzami oraz A.U21
pozostaltymi pracownikami systemu ochrony zdrowia.
20. Formy i tematy zajeé Liczba godzin
20.1. Wyklady 10

Wprowadzenie do psychologii zdrowia. Zwigzek umystu z ciatem — psychosomatyka,

mechanizmy obronne w chorobie. 1 (e-learning)

Zwiazek umystu z cialem — wplyw osobowosci na zdrowie. Radzenie sobie ze stresem i

wypaleniem zawodowym. 2 (e-learning)

Wptyw spoteczny — zjawiska wystepujace w grupie, reguly wpltywu spotecznego. 1 (e-learning)

Komunikacja interpersonalna. Psychoterapia elementarna. 1 (e-learning)

Kulturowe uwarunkowania zachowan w zdrowiu, chorobie i niepelnosprawnos$ci. Socjologia

farmaceutykow. 2 (e-learning)

Wsparcie spoteczne w zdrowiu, chorobie i niepelnosprawnosci. 2 (e-learning)
Rola farmaceuty w systemie opieki zdrowotnej. Grupa zawodowa farmaceutow. 1 (e-learning)
20.3. Seminaria S
Komunikacja interpersonalna w pracy farmaceuty. Zasady efektywnej komunikacji. 3
Psychoterapia elementarna. Radzenie sobie ze stresem i wypaleniem zawodowym. 2

21. Literatura



mailto:znh_sekretariat@sum.edu.pl

Podstawowa:

1. Trzcieniecka-Green (red.), Psychologia. Podr¢cznik dla studentéw kierunkéw medycznych,

Wydawnictwo Universitas, Krakéw 2006

2. Kawczynska-Butrym Z., Rodzina — zdrowie — choroba. Wyd. Czelej. Lublin 2001

3. Tobiasz-Adamczyk B.: Wybrane elementy socjologii zdrowia i choroby. Krakéw 2000
Uzupekiajgca:

1. Bishop GD, Psychologia zdrowia Wydawnictwo Astrum, Wroctaw 2000

2. Keirse M., Zycie z chorobg. Wyd. Encyklop. Radom 2007

3. Piatkowski W., Titkow A.: W strone socjologii zdrowia, Wyd. UMCS, Lublin 2002

22. Kryteria oceny — szczegoly

Zgodnie z zaleceniami organow kontrolujacych.
Zaliczenie przedmiotu - student osiagnat zaktadane efekty uczenia sig.
Szczegdlowe kryteria zaliczenia i oceny z przedmiotu sg zamieszczone w regulaminie przedmiotu.




