UMOWA
w sprawie prowadzenia studenckiej praktyki zawodowe;j

zawartadnia ..o r. pomigdzy:

Slaskim Uniwersytetem Medycznym w Katowicach
40-055 Katowice ul. Poniatowskiego 15, zwanym dalej ,,Uniwersytetem”
reprezentowanym z upowaznienia Rektora przez Prodziekana .. .......

a
Szpitalem Wojewodzkim im. M. Kopernika w Koszalinie
75-581 Koszalin ul. Tytusa Chatubinskiego 7

Zwanym dalej ,,Zaktadem Pracy”
reprezentowanym przez:

Zwanym/g dalej ,,Studentem”

§1
1. Uniwersytet kieruje Paniq/Pana ....................... Studentke/a ... roku studiow na kierunku:
; ey WVAZIENE co s mmpommmmnmrar e v o S s S TS SRR o s
do Zak}adu Placy tj .............................................................................................
i

— celem odbycia studenckiej praktyki zawodowej objetej planem studiow.

2. Strony ustalaja, ze Student odbgdzie praktykg, o ktorej mowa w ust. 1 w terminie
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3. Podstawg odbycia praktyki jest, poza postanowieniami niniejszej umowy, skierowanie studenta na

praktyke wydane przez Uniwersytet.

§2

Zaklad Pracy jest zobowigzany do zapewnienia warunkow niezbgdnych do przeprowadzenia

praktyki studenckiej, a w szczegolnosci:

1) zapewnienia Studentowi odpowiedniego do odbycia praktyki stanowiska pracy, pomieszczen,
urzadzen, narzedzi i materialow;

2) zapoznania Studenta z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami BHP, P-POZ i ochrony
danych osobowych oraz przepisami wewnatrzzakladowymi, do ktérych przestrzegania
zobowigzany jest Student w okresie praktyki;

3) nalezytego wykonania obowigzkéw Administratora w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych);



4) zapewnienia wlasciwych procedur postgpowania poekspozycyjnego zwigzanego z naraZeniem
Studenta na kontakt z materiatem potencjalnie zakaznym w trakcie odbywania praktyki
zawodowej, w tym zlecenia leczenia zgodnie z art. 41 ust. 5 Ustawy z dnia 5.12.2008
o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i1 chordb zakaznych u ludzi (fekst jednolity: Dz. U.

z 2018, poz. 151 z pdzn. zm.);

5) peknienia nadzoru nad organizacja miejsca odbycia praktyki i wyznaczenia Studentowi osoby
nadzorujgcej zadania wynikajgce z odbywania praktyki;

6) potwierdzenia w dokumentacji Studenta odbycia praktyk.

Warunkiem przyjecia na praktyke studencka jest posiadanie przez Studenta ubezpieczenia
od nastgpstw nieszezgsliwych wypadkow.

Koszty procedury, o ktorej mowa w ust.1 pkt 4 finansowane sg w ramach zawartej przez Studenta,
o ktorym mowa w § 1 ust. 1, obowiazujacej polisy, potwierdzajacej zawarcie ubezpieczenia od
nastepstw nieszczeSliwych wypadkow, w ramach ktorego studentowi przystuguje —zwrot
udokumentowanych kosztéw profilaktycznego leczenia poeskpozycyjnego — udokumentowanego
kserokopig polisy, stanowigca zalacznik nr 2 do niniejszej umowy.

§3

Uniwersytet zobowigzuje sie do:

1) wydania Studentowi skierowania na praktyke;

2) przedstawienia Zaktadowi Pracy programu praktyki - zatacznik nr 1 do umowy;

3) wyznaczenia opiekuna praktyki i sprawowania nadzoru nad przebiegiem praktyki;

4) poinformowania Studenta o koniecznosci posiadania ubezpieczenia od nastepstw
nieszczgsliwych wypadkow.

. Uniwersytet oswiadcza, iz studenci kierowani na praktyke objeci sg ubezpieczeniem od
odpowiedzialnosci cywilnej oraz posiadajg wazne badania lekarskie, zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2014 roku w sprawie badan lekarskich kandydatow do szkot
ponadpodstawowych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, uczniow tych szkot,
studentow, stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz uczestnikow studiow
doktoranckich (4. Dz.U. 2019 poz. 141).

§4

Do obowigzkéw Studenta nalezy:

1) poddanie si¢ odpowiednim badaniom lekarskim przed rozpoczgciem praktyki,

2) odbycie praktyki w terminie okreslonym w niniejszej umowie,

3) stosowanie si¢ do przepisow, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2,

4) wykonywanie zadafi wynikajacych z polecen wyznaczonego w Zakladzie Pracy Kierownika
i opiekuna praktyki studenckie;j.

5) posiadanie ubezpieczenia od nastgpstw nieszczg$liwych wypadkow, w ramach ktérego
studentowi przystuguje zwrot udokumentowanych kosztow profilaktycznego leczenia
poeskpozycyjnego.

Student odbywajacy praktyke ponosi odpowiedzialno$¢é za wyrzadzone z winy Studenta szkody

materialne powstate na terenie Zaktadu Pracy w trakcie odbywania praktyki.



§5

1. Z tytulu przyjecia Studenta na praktyke, Uniwersytet nie ponosi w stosunku do Zaktadu Pracy
zadnych kosztow.

2. Z tytulu odbywania praktyki, Student nie ponosi w stosunku do Uniwersytetu oraz Zaktadu Pracy
zadnych kosztow.

3. Zaklad Pracy moze rozwigzaé umowg¢ w trybie natychmiastowym, jezeli Student naruszy warunki
umowy, o ktorych mowa w § 4, o czym powiadomi niezwlocznie Uniwersytet.

4, Umowa moze by¢ rozwigzania przez Uniwersytet i Zaklad Pracy za porozumieniem stron w
kazdym czasie.

5. Zmiany treSci umowy wymagaja akceptacji stron 1 mogg by¢ dokonywane wylgcznie w formie
pisemnej, w postaci aneksu, pod rygorem niewaznosci.

§6

Spory mogace wynikngé na tle stosowania postanowien niniejszej umowy rozstrzygane bedg przez sad
powszechny wlasciwy dla siedziby Uniwersytetu.

§7

Umowa sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla Zaktadu Pracy,
Studenta 1 Uniwersytetu.

Zakiad Pracy Student Uniwersytet



