UMOWA
w sprawie prowadzenia studenckiej praktyki zawodowe

zawarta dnia ..............c....... r. pogdzy:

Slaskim Uniwersytetem Medycznym w Katowicach
40-055 Katowice ul. Poniatowskiego 15, zwanym dalejiwersytetem”
reprezentowanym z upowienia Rektora przez Dziekana .............ccooeiiiiiiiiiie i i

Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym Zaktadgoekl Zdrowotnej ,ZDROJE”
70-780 Szczecin, ul. Btzna 4, zwanym dalej ,Zakladem Pracy”
reprezentowanym przez:

1. Uniwersytet kieruje PagiPana, ....................... Studengka ..... roku studiow na kierunku:
................................... Wydziatu ...
O Zakiadu PracCy 1. ..o e e
(adres)
— celem odbycia studenckiej praktyki zawodowegtdyjplanem studidw.

2. Strony ustalaj, ze Student odjulzie praktyk, o ktérej mowa w ust. 1 w terminie
(o o (0 (o TR

3. Podstaw odbycia praktyki jest, poza postanowieniami ngiej umowy, skierowanie Studenta na
praktyke wydane przez Uniwersytet.

§2

1. Zaklad Pracy jest zobowdany do zapewnienia warunkéw niedhych do przeprowadzenia
praktyki studenckiej, a w szczego6hoo
1) zapewnienia Studentowi odpowiedniego do odbyci&tpka stanowiska pracy, pomieszéze
urzgdzen, narzdzi i materiatow, w tymsrodkéw ochrony osobistej stosownie do sytuacji
epidemicznej w kraju;

2) zapoznania Studenta z zaktadowym regulaminem praezgpisami BHP, P-PDi ochrony
danych osobowych oraz przepisami wetkrzakladowymi, do ktérych przestrzegania
zobowpgzany jest Student w okresie praktyki;

3) zapewnienia wigciwych procedur pogpowania poekspozycyjnego z@anego z nat@niem
Studenta na kontakt z materialem potencjalnie zaka w trakcie odbywania praktyki
zawodowej, w tym zlecenia leczenia zgodnie z att.uét. 5 Ustawy z dnia 5.12.2008
0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zadai choréb zakanych u ludzi(tekst jednolity: Dz. U.
z 2020, poz. 1845.);



4) petnienia nadzoru nad organizaaopiejsca odbycia praktyki i wyznaczenia Studentosoby
nadzorujcej zadania wynikage z odbywania praktyki;

5) umazliwienia Studentowi korzystania z biblioteki zakéadej oraz stosownie do mMovoscCi
zaspokojenia bytowych, socjalnych i kulturalnychirpeb Studenta/ki;
6) potwierdzenia w dokumentacji Studenta odbycia giakt

2. Dopuszcza siskrécenie czasu trwania praktyk lub gggiiccie efektow uczenia giw sposob
alternatywny np. przez realizacjzag¢ w formie ¢wiczen, projektéw lub laboratoriow
( np. symulacji) w sposob zdalny.

3. W przypadku, gdy w ramach realizowanej praktykiie@pn ocenize efekty uczenia sizostaly
osiagnicte, praktylke mozna uzna za zaliczon.

4. Warunkiem przyjcia na praktyk studenck jest posiadanie przez Studenta ubezpieczenia
od nasgpstw nieszagliwych wypadkow.

5. Koszty procedury, o ktérej mowa w ust.1l pkt. 3)afisowane sw ramach zawartej przez
studenta, o ktérym mowa w 8§ 1 ust. 1, obgmujgcej polisy, potwierdzagej zawarcie
ubezpieczenia nagistw nieszcgliwych wypadkow, w ramach ktérego Studentowi pragslie
zwrot udokumentowanych  kosztow profilaktycznego zé@sda poeskpozycyjnego —
udokumentowanego kserokgpuolisy, stanowjca zahcznik nr 2 do niniejszej umowy.

§3

1. Uniwersytet zobowgzuje s¢ do:
1) wydania Studentowi skierowania na praktyk
2) przedstawienia Zaktadowi Pracy programu praktyalgcznik nr 1 do umowy;
3) wyznaczenia opiekuna praktyki i sprawowania nadraa przebiegiem praktyki;

4) poinformowania Studenta o koniecZob posiadania ubezpieczenia od Bpstw
nieszcezsliwych wypadkdw.

2. Uniwersytet éwiadcza, z Studenci kierowani na praktykobjeci s3 ubezpieczeniem od
odpowiedzialnéci cywilnej oraz posiadajwazne badania lekarskie, zgodnie z Rozpdeeniem
Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 roku waspie bada lekarskich kandydatow do szkét
ponadpodstawowych lub vgzych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, ucznidych szkot,
studentéw, stuchaczy  kwalifikacyjnych  kursébw  zawagioh oraz  doktorantéw
(ti. Dz.U. 2019 poz. 1651).

§4

1. Do obowizkéw Studenta nahy:
1) poddanie s odpowiednim badaniom lekarskim przed rozpoom praktyki,
2) odbycie praktyki w terminie oké®nym w niniejszej umowie,
3) stosowanie gido przepiséw, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2,

4) wykonywanie zada wynikajacych z polecgé wyznaczonego w Zakladzie Pracy Kierownika
i opiekuna praktyki studenckiej.

5) posiadanie ubezpieczenia od wrpstw nieszcgliwych wypadkow, w ramach ktérego
Studentowi przystuguje zwrot udokumentowanych koszt profilaktycznego leczenia
poeskpozycyjnego.

2. Student pokrywa koszty naprawienia wszelkidkodawyrzdzonych Zaktadowi Pracy w zyzku
z realizowan praktyks wyniklych z jego zawinionego dziatania oraz za ahk wyrzdzone
osobom trzecim.



§5

1. Z tytulu przygcia Studenta na praktyk Uniwersytet nie ponosi w stosunku do Zaktadu ¥Prac
zadnych kosztéw.

2. Z tytutlu odbywania praktyki, Student nie ponositassinku do Uniwersytetu oraz Zaktadu Pracy
zadnych kosztow.

3. Zakiad Pracy nie ponogadnych kosztow z tytutu praygia Studenta na praktylkzawodova.

4. Zaklad Pracy mee rozwhzat umowe w trybie natychmiastowym, feli Student naruszy warunki
umowy, o ktorych mowa w § 4, o czym powiadomi migxcznie Uniwersytet.

5. Umowa mae by rozwigzania przez Uniwersytet i Zaklad Pracy za porozuamim stron
w kazdym czasie.

6. Zmiany tréci umowy wymagaj akceptacji stron i magby¢ dokonywane wycznie w formie
pisemnej, w postaci aneksu, pod rygorem nig\esci.

§6

[N

. Strony g odrebnymi administratorami w rozumieniu Rozpauzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016vrsprawie ochrony oséb fizycznych w zaku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawigb®dnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej: ,RODO".

2. Kazdy z administratorow danych odpowiada we wiasnyrkresie za zapewnienie zgodod

ich przetwarzania z przepisami o ochronie darmspbowych.

§7

Spory mogce wynikraé¢ na tle stosowania postanowiriniejszej umowy rozstrzyganedy przez gd
powszechny wigciwy dla siedziby Uniwersytetu.

§8

Umowa sporzdzono w trzech jednobrzgaych egzemplarzach, po jednym dladej ze stron.

Zaktad Pracy Student Uniwersytet



