REGULAMIN WEWNETRZNY DLA STUDENTOW KIERUNKU POLOZNICTWO
W ZAKRESIE ORGANIZACIITPRZEBIEGU PRAKTYK ZAWODOWYCH

Postanowienia ogélne

§1
Regulamin wewnetrzny dla Studentow kierunku poloznictwo w zakresie organizacii i przebiegu
praktyk zawodowych, zwany dalej ,,Regulaminem wewngtrznym” okresla szczegdtowe zasady
organizacji praktyk zawodowych na kierunku poloznictwo i stanowi uzupelnienie Regulaminu
praktyk zawodowych i zasad ich organizacji dla studentow Wydziatu Nauk o Zdrowiu w
Katowicach na kierunkach Pielegniarstwo, Poloznictwo, Fizjoterapia, Elektroradiologia.
2. Pod pojeciem ,praktvka zawodowa” mnalezy rozumieé¢ zajecia ksztaltujace umiej¢tnogel
praktyczne, ktore wraz z innymi zajeciami dydaktycznymi takimi jak: ¢wiczenia, symulacje
medyczne, zajecia praktyczne zaliczaja si¢ do grupy zajg¢ okre§lanych ,ksztalceniem
praktyczaym”
Wszystkie formy zajeé ksztatcenia praktycznego sa obowiazkowe i odbywajg sie— z Wy]qﬂﬂem
praktyk zawodowych — we wskazanych terminach i miejscach zgodme 7 harmonogramem i
regulaminem danego przedmiotu.
4. Sposob =zaliczania zajg¢ w ramach ksztalcenia praktycznego — z wyjgtkiem praktyk
zawodowych — okreéla regulamin przedmiotu/warunki zaliczenia.
5. Realizacjg praktyk zawodowych na kierunku potoznictwo, sposéb i migjsce ich odbywania oraz
zasady zaliczania reguluje niniejszy Regulamin.

Organizacja i przebieg studenckich praktyk zawodowych
§2

Praktyki zawodowe — w liczbie ustalonej standardem ksztalcenia — przypisane sg do danego
przedmiotu 1 realizowane zgodnie z planem studidw w czasie, w ktérym zaplanowano ich
realizacje

2, Praktykom zawodowym przypisane sa punkty ECTS.

3. Praktyki realizowane sa w placéwkach medycznych o profin zgodnym z przedmiotowa
praktyka w okresie wakacyjnym lub przerwy m1e;dzysemestra1nej po zakofczeniu realizacji
zajec praktycznych z danego przedmiotu,

4. Praktyka moze by¢ zrealizowana §rodsemestralnie, nie wozesniej jednak niz po zrealizowaniu
50% zajeé praktycznych z danego przedmiotu w semestrze.

5. Migjscem praktyk zawodowych jest wskazana przez Studenta placoéwka, z ktéra Uczelnia
zawarla umowe ramowa.

6. Praktyka zawodowa moze sig¢ odbyé w placéwce, z ktora Uczelnia nie ma zawartej umowy
ramowej na podstawie tréjstronnego porozumienia zawartego pomigdzy placowka, Uczelnig
oraz Studentem, zwanym dalej wmowa indywidualng. Warunkiem zawarcia takiej umowy jest
mozliwoé¢ osiggnigeia przedmiotowych efektéw uczenia sie. O spelnieniu wymogu decyduje
kierownik praktyk na podstawie przedstawionych przez Studenta Kryteriow doboru placéwki.

7. Praktyki realizowane sg podczas dyzuréw dziennych, z wyjatkiem praktyk przedmiotowych,
dla ktérych przewidziano réwnicz okreSlone $wiadczenia do realizacji (Potoznictwo i opicka
poloznicza, Techniki poloznicze 1 prowadzenie porodu). Podczas tych praktyk Student moze
realizowac dyzury nocne.

8. Studenci I roku nie moga odbywaé praktyk podczas dyzurbéw nocnych.

9. Warunkiem zaliczenia praktyki jest wypracowanic okrelomej liczby godzin i uzyskanie

okreglonej liczby $wiadczefi. W przypadku wypracowania liczby godzin, ale nie osiggniecia



. przewidziangj liczby $wiadczen, Student realizuje praktyke nadal w ramach tzw. godzin
uzupelniajacych, az do wypehienia puli $§wiadczen.

Jezeli Student w nastgpnym semestrze wypracuje petng liczbe §wiadezeh dla danego semestru
w czaste krotszym niz przewidziana pula godzin praktyki, mozZe poprosi¢ opiekuna
merytorycznego o doliczenie godzin uzupelniajacych z poprzedniego semestru. Laczna liczba
godzin wypracowanych i doliczonych nie moze by¢ mmniejsza niz liczba godzin praktyki
przewidzianej do zrealizowania w danym semestrze.

Doliczanie godzin moze odbywac sig tylko w ramach tego samego przedmiotu.

Nadzéx nad praktykami

§3
Za nadzér merytoryczny, organizacj¢ i przebieg praktyk zawodowych odpowiada Kierownik
Studenckich Praktyk Zawodowych dla Kierunku Poloznictwo powolany przez Dziekana
Wydziatu Nauk o Zdrowiu w Katowicach
Nadzér kierownika sprawowany jest we wspolpracy z opiekunami z ramienia Uczelnd, zwanymi
dalej opickunami merytorycznymi.
Kazdy Student zostaje przydzielony do jednego opickuna merytorycznego.
Opickunowie z ramienia Uczelni sprawuja indywidualny nadzér nad realizacja praktyk,
zaliczaniem S$wiadczen oraz dokonuja rozliczania Studenta ze zrealizowanej praktyki i
uzyskanych §wiadczen.
W czasie realizacji praktyki w placéwce opiek¢ nad Studentem sprawuje opiekun praktyki w
placdéwee, spelniajacy wymagania okreslone standardem ksztalcenia. O spelnieniu wymagan
decyduje kierownik praktyk na podstawie dostarczonego przez Studenta dokumentu
Wymagania dla opiekuna praktyki w placéwce.

Zadania opiekuna praktyki z ramienia Uczelni

§4

Opiekunéw studenckich praktyk zawodowych z ramienia Uczelni wyznacza Dzickan na

wniosek kierownika praktyk.

Opickunowie praktyk z ramienia Uczelni:

a) sprawuja nadzor nad prawidlowym przebiegiem praktyki zgodnie z ustalonym programem
ksztalcenia (studiow),

b) wstepnie weryfikuja spelnienie wymagan pod katem kryteribw doboru placowki oraz
wymagan w zakresie pelnieni roli opiekuna w placéwce (PWZ),

¢} udzielaja Studentom informacji merytorycznych dotyczacych realizacji  praktyk
zawodowych, ‘

d) czuwaja nad prawidtowoscia odbywania praktyki w zakresie obiegu dokumentacji oraz
realizacji $wiadczen,

e} dokonuja rozliczef okresowych (semestralnych) przydzielonych Studentéw oraz rozliczen
koficowych Studentow ostatniego roku studidw,

1) przeprowadzajg hospitacje w placoéwkach w celu kontroli jakosci ksztalcenia,

g) zapoznajg Studentdw z informacjami dotyczacymi praktyk studenckich, sposobu weryfikacji
oraz akceptacji grafikéw (spotkanie wprowadzajace) przed rozpoczgciem realizacji praktyk,

h) przygotowujg sprawozdania z przebiegu hospitacji praktyk zawodowych oraz ich realizacii,
ktore zostaje przekazane kierownikowi najpdZniej do 15 pa’dziernika za ubiegly rok
akademicki.

Zadania opiekuna praktyki w placowce

§5
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Opiekunem praktyk zawodowych w placéwce moze byé osoba posiadajaca prawo
wykonywania zawodu potoznej lub zawodu pielegniarki (w zaleznoéci od specyfiki praktyki),
bedaca pracownikiem danego podmiotu wykonujacego dzialalno$é lecznicza, w ktérym
odbywa sig praktyka.

Organizuje, koordymuje i mnadzoruje realizacje praktyk zawodowych zgodnie
z obowigzujacym standardem/programami ksztalcenia;

Zapoznaje studentéw z organizacjy pracy, funkcjonowaniem zespoidéw terapeutycznych
(regulaminy, zasady prowadzenia dokumentacji medycznej, standardy i procedury realizacji
$wiadczefi zdrowotnych) oraz obowiazkiem przestrzegania tajemnicy zawodowej i ochrong
danych osobowych.

Zapoznaje studenta z instrukcjg dotyczaca zasad postgpowania po ekspozycji zawodowej na
krew 1 inny potencjalnie infekcyjny materiat, w tym umozliwia studentowi korzystanie ze
$rodkédw ochrony osobiste].

Zglasza opickunowi z ramienia uczelni lub kierownikowi praktyk zawodowych w uczelni

powtarzajace si¢ trudno$ci w realizowaniu praktyk zawodowych i w miare mozliwoéei

wspoldziata w zakresie ich rozwiagzywania.

Wspoldziata z opickunem i kierownikiem praktyk zawodowych w zakresie poprawy jako$ci
ksztaleenia.

Dokonuje oceny stopnia opanowania umiejetno$ci praktycznych i kompetencii spotecznych.
Zleca 1 nadzoruje realizacj¢ umiejetnodei zawodowych wykonywanych przez studenta,
Ksztaltnje umiejetnodei rozpoznawania probleméw pielegnacyjnych pacjentéw, planowania,
realizacji i oceny opieki pielegniarskiej/polozniczej.

Wdraza studenta do prowadzenia obowiazkowej dokumentacji medycznej, w tym
dokumentowania opieki pielggniarskiej/potozniczej.

Zapewnia studentowi fachowe doradztwo i opicke.

Kieruje procesem ksztalcenia i samoksztalcenia studenta w ramach efektéw uczenia si¢
przypisanych do danego obszaru praktyki zawodowe;,

Pelni bezposredni nadzor nad studentem realizujacym praktyke, ustala plan dyzuréw, forme i
czas zaliczania efektow uczenia si¢, dokonuje wpisoéw do indeksu ksztalcenia praktycznego po
zakoniczeniu praktyki lub jej czgdci, uwzgledniajac stopien opanowania wiedzy, umiejetnosei
oraz kompetencji spolecznych.

Sprawdza prawidlowo$é prowadzonej dokumentacji praktyki w zakresie niezbednym do
uzyskania zaliczenia i rozliczenia przez studenta praktyki zawodowej: zeszyt/lista obecnoéci,
indeks ksztalcenia praktycznego, program praktyki, zakres zadan, kryteria doboru placow ek.
Przekazuje opickunowi z ramienia uczelni opini¢ i1 uwagi dotyczgce szczegdlnych
predyspozycji zawodowych, stosunku do pacjenta i wspdlpracownikdw, zaangazowania w
pracg, zdolnoSci organizacyjnych oraz umiejgtnoSci pracy w zespole, a takze zdarzen
niepozadanych, majacych wplyw na realizacje praktyki.

‘Warunki zaliczania praktyki zawodowe;j

§5
Praktyka zawodowa jako integralna cze$¢ procesu dydaktycznego jest obow1qzkowa i podlega
realizacji na zasadach okre§lonych regulaminem praktyk w pelnym wymiarze godzin oraz
okreslonej programem studiéw w oparciu o standard ksztalcenia liczby $wiadczef do zaliczenia.
W celu rozliczenia sig z praktyki zawodowej wymagane jest zgodne z procedurg Siep by step
zlozenie dokumentéw w dzickanacie. Jako komiplet dokumentéw rozumie sie:
a} skierowanie ma praktyke zawodows z wpisanym przedmiotem realizacji oraz liczbg
fwiadczen,
b) umowg z placowka, w ktorej beda realizowane praktyki w przypadku zawierania umowy
indywidualnej,
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a) ubezpieczenie NNW (zawierane we wlasnym zakresic),

b) o$wiadczenie o braku przeciwskazan odbycia praktyki,

c) druk Kryteria doboru placéwki,wraz z zadaniami opiekuna praktyki w placéwee.
Potwierdzenia zrealizowania praktyki w indeksie ksztalcenia praktycznego dokonuje opiekun
praktyki w placéwce, w miejscu przewidzianym na wpis dotyczacy realizacji praktyk
zawodowych.

Opickun praktyki z ramienia Uczelni potwierdza fakt zrealizowania wszystkich praktyk w
danym semestrze w karcie rozliczenia semestralnego.

Wypelniona karta zaliczenia semestralnego jest podstawg do zaliczenia praktyki w systemie
Wirtualnej Uczelni.

W ramach poszczegdlnych obszaréw ksztalcenia stosuje si¢ szczegdlowe kryteria wg
taksonomii Blooma.

Ocenie podlega bezposdrednio praca Studenta w placéwce, jak réwniez spelnienie wymagan
programowych odnoénie zakresu prowadzonej dokumentacji w ramach praktyki.

Wypehiona karta rozliczenia praktyki stanowi podstawe do zaliczenia przez kierownika
praktyki w WU.

Student moze ubiegaé si¢ o zaliczenie catosci lub czesci praktyki na podstawic potwierdzenia
uzyskania efektow uczenia si¢ podczas innego rodzaju ksztalcenia Iub do$wiadczenia
zawodowego. W tym celu nalezy zlozy¢ wniosek do Dziekana na poczatku semestiu.
Calkowite lub czgéciowe zaliczenie praktyki na wniosek o zaliczenie na podstawie osiagnigcia
efekiéw uczenia si¢ zostaje odnotowane w dokumentacji praktyk przez opickuna
merytorycznego lub kierownika.

Dokumentowanie realizacji liczby godzin praktyki zawodowej oraz zaliczania §wiadczen
pozostaje w gestii Studenta na zasadach okre§lonych w Warunkach szczegétowych zaliczenia
prakeyki zawodowey.

Poswiadczanie nieprawdy jest karalne.

Zadania Studenta podczas realizacji praktyki

§6
Student realizuje praktyk¢ w oparciu o regulaminy praktyk na kierunku poloznictwo
obowiazujace w SUM w Katowicach oraz o regulaminy wewngtrzne placéwki.
Warunkiem przyjecia na praktyke jest posiadanie aktualnej ksiazeczki zdrowia dla potrzeb
sanitarno—epidemiologicznych oraz badan lekarskich z zakresu medycyny pracy.
Praktyka odbywa si¢ zgodnie z ustalonym wczedniej w placowce i zaakceptowanym przez
Opiekuna z ramienia Uczelni grafikiem dyzurow. Kazda nieobecno$¢ w terminie dyzuru
wymaga poinformowania opiekuna praktyki w placéwce oraz opickuna z ramienia Uczelni i
wymaga odpracowania po wezesniejszym ustaleniu nowego terminu.
Pézniejsze rozpoczecie lub wezesniejsze zakoficzenie dyzuru wymaga odpracowania w zakresie
niezrealizowangj liczby godzin.
Student przed rozpoczeciem realizacji praktyki zostaje zapoznany ze stanowiskiem pracy,
zasadami BHP oraz regulaminami wewnetrznymi placéwki.
Podczas odbywania prakiyki Studenta obowiazuje umundurowanie zmienne w-postaci odziezy
1 obuwia medycznego oraz posiadanie identyfikatora.
Student korzysta z przerwy po uprzednim zgloszeniu opiekunowi w placéwcee. Na kazde 8
godzin dyzuru przyshuguje jedna, 30 minutowa przerwa.
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