UMOWA
w sprawie prowadzenia studenckiej praktyki zawodowej

zawarta dnia ..................... r. pomig¢dzy:

Slaskim Uniwersytetem Medycznym w Katowicach
40-055 Katowice ul. Poniatowskiego 15, zwanym dalej ,,Uniwersytetem”
reprezentowanym z upowaznienia Rektora przez Prodziekana dr hab.m.med.Pawta Niemca, prof. SUM

a

Szpitalem Miejskim w Siemianowicach Slaskich Sp. z o.0.
41-100 Siemianowice Slaskie, ul. 1-go Maja 9

Zwanym dalej ,,Zaktadem Pracy”
reprezentowanym przez:

Martg¢ Nowacka Prezesa Zarzadu

Przy akceptacji Pana/Paiuuccmnussasssmns st e ot v s , Studenta/ki
........ POKU, KICMINKI s v s s b s i i s & s d i e £ i e
§1
1. Uniwersytet kieruje Panig/Pana, ....................... Studentke/a ..... roku studiow na kierunku:

, Wydzialu Lo

do Zak{adu Pracy tJ Szp1ta1 Mle_]Skl w Siemianowicach Slaskich Sp. z 0.0., 41-100 Siemianowice
Slaskie, ul. 1-go Maja 9
— celem odbycia studenckiej praktyki zawodowej objetej planem studiow.

2. Strony ustalajg, ze Student odbedzie praktyke, o ktérej mowa w ust. 1 w terminie

od

3. Podstawa odbycia praktyki jest, poza postanowieniami niniejszej umowy, skierowanie Studenta na
praktyke wydane przez Uniwersytet.

§2

1. Zaklad Pracy jest zobowigzany do zapewnienia warunkéw niezbednych do przeprowadzenia
praktyki studenckiej, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

zapewnienia Studentom odpowiedniego do odbycia praktyki stanowiska pracy, pomieszczef,
warsztatow, urzadzen, narzedzi i materialdéw oraz bezpiecznych warunkéw przeprowadzenia
praktyki studenckiej, w tym srodkéw ochrony osobistej stosownie do sytuacji i zagrozenia
epidemicznego w kraju;

zapoznania Studenta z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami BHP, P-POZ i ochrony
danych osobowych oraz przepisami wewngtrzzaktadowymi, do ktorych przestrzegania
zobowigzany jest Student w okresie praktyki;

zapewnienia wlasciwych procedur postepowania poekspozycyjnego zwigzanego z narazeniem
Studenta na kontakt z materiatem potencjalnie zakaznym w trakcie odbywania praktyki
zawodowej, w tym zlecenia leczenia zgodnie z art. 41 ust. 5 Ustawy z dnia 5.12.2008
o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi (Dz. U. 2022, poz. 1657
Z pozn. zm.);

pehienia nadzoru nad organizacjg miejsca odbycia praktyki i wyznaczenia Studentowi osoby
nadzorujgcej zadania wynikajace z odbywania praktyki;



5) umozliwienia Studentowi korzystania z biblioteki zaktadowej oraz stosownie do mozliwosci
zaspokojenia bytowych, socjalnych i kulturalnych potrzeb Studenta/ki;

6) potwierdzenia w dokumentacji Studenta odbycia praktyk.

Praktyke mozna uznaé za zaliczong w przypadku, gdy jej opiekun oceni, ze efekty uczenia sie
zostaly osiagniete.

Warunkiem przyjecia na praktyke studencka jest posiadanie przez Studenta ubezpieczenia
od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.

Koszty procedury, o ktérej mowa w ust.l pkt. 3) finansowane sa w ramach zawartej przez
studenta, o ktérym mowa w § 1 ust. 1, obowiagzujacej polisy, potwierdzajacej zawarcie
ubezpieczenia nastepstw nieszczgsliwych wypadkéw, w ramach ktérego Studentowi przystuguje
zwrot udokumentowanych kosztéw  profilaktycznego leczenia poekspozycyjnego
udokumentowanego kserokopia polisy, stanowiaca zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy.
W przypadku odmowy pokrycia kosztéw, o ktérych mowa przez ubezpieczyciela na podstawie
ww. polisy, koszty wdrozonego postegpowania poekspozycyjnego ponosi Uniwersytet
na podstawie refaktury wystawionej przez Zaktad Pracy. Refaktura jest ptatna w terminie 7 dni
od daty jej dostarczenia do Uniwersytetu. Jako zatacznik do refaktury nalezy dotgczyé
dokumentacje potwierdzajacg zrealizowanie procedur wobec studenta.

§3

Uniwersytet zobowigzuje sie do:

1) wydania Studentowi skierowania na praktyke;

2) przedstawienia Zaktadowi Pracy programu praktyki - zatacznik nr 1 do umowy;
3) wyznaczenia opiekuna praktyki i sprawowania nadzoru nad przebiegiem praktyki;

4) poinformowania Studenta o koniecznosci posiadania ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

. Uniwersytet o$wiadcza, iz Studenci kierowani na praktyke objeci sa ubezpieczeniem od
odpowiedzialnosci cywilnej oraz posiadajg wazne badania lekarskie, zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 roku w sprawie badan lekarskich kandydatéw do szkdt
ponadpodstawowych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, uczniéw tych szkét,
studentow,  shuchaczy  kwalifikacyjnych  kurséw  zawodowych  oraz  doktorantéw
(tj. Dz.U. 2019 poz. 1651). Dokumenty te zostang udostepnione na wniosek Zakladu Pracy
w terminie 14 dni od dnia skierowania takiego wniosku do Uniwersytetu.

§4

Do obowigzkéw Studenta nalezy:

1) poddanie si¢ odpowiednim badaniom lekarskim przed rozpoczeciem praktyki,
2) odbycie praktyki w terminie okreslonym w niniejszej umowie,

3) stosowanie sie do przepiséw, o ktdérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2,

4) wykonywanie zadan wynikajgcych z polecen wyznaczonego w Zakladzie Pracy Kierownika
i opiekuna praktyki studenckie;j.

5) posiadanie ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw, w ramach ktérego
Studentowi przystuguje zwrot udokumentowanych kosztéw profilaktycznego leczenia
poekspozycyjnego.



S

Student pokrywa koszty naprawienia wszelkich szkdéd wyrzadzonych Zaktadowi Pracy w zwiazku
z realizowang praktyka wyniklych z jego zawinionego dzialania oraz za szkody wyrzadzone
osobom trzecim.

§5

1. Z tytulu przyjecia Studenta na praktyke, Uniwersytet nie ponosi w stosunku do Zaktadu Pracy
zadnych kosztéw.

2. Z tytulu odbywania praktyki, Student nie ponosi w stosunku do Uniwersytetu oraz Zaktadu Pracy
zadnych kosztow.

3. Zaklad Pracy moze rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym, jezeli Student naruszy warunki
umowy, o ktérych mowa w § 4, o czym powiadomi niezwlocznie Uniwersytet.

4. Umowa moze by¢ rozwigzania przez Uniwersytet i Zakiad Pracy za porozumieniem stron
w kazdym czasie.

5. Zmiany tresci umowy wymagaja akceptacji stron i mogg by¢ dokonywane wytacznie w formie
pisemnej, w postaci aneksu, pod rygorem niewaznosci.

6. W przypadku zaostrzenia sytuacji epidemicznej zaktad Pracy ma prawo zmiany terminu realizacji
praktyki stosownie do swoich mozliwoéci organizacyjnych lub odmowy zgody na realizacje
praktyki. Zaklad Pracy informuje w takim przypadku studenta oraz Uniwersytet na pi$mie lub
za posrednictwem poczty e-mail o zaistnialej zmianie, proponujac nowy termin realizacji praktyk
zawodowych.

§6

—

. Strony sg odrgbnymi administratorami w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej: ,,RODO".

. Kazdy z administratoréw danych odpowiada we wlasnym zakresie za zapewnienie zgodnosci
ich przetwarzania z przepisami o ochronie danych osobowych.

[\

§7

Spory mogace wyniknaé na tle stosowania postanowien niniejszej umowy rozstrzygane beda przez sad
powszechny whasciwy dla siedziby Uniwersytetu.

§8

Umowa sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zaktad Pracy Student Uniwersytet



