UMOWA

w sprawie prowadzenia studenckich praktyk zawodowych
zawartadnia ..................e.. 1. pomiedzy:

Szpitalem Specjalistycznym im Jézefa Dietla w Krakowie
z siedzibg: 31-121 Krakéw, ul. Skarbowa 4

wpisanym do Krajowego Rejestru Sadowego pod nr

KRS: 0000032179

NIP: 6762083306

REGON: 351564179

zwanym dalej ,,Zaktadem Pracy”, reprezentowanym przez:
lek. med. Wojciecha Zarebe

a

Slaskim Uniwersytetem Medycznym w Katowicach

z siedzibg: 40-055 Katowice, ul. Poniatowskiego 15,

NIP: 634-000-53-01;

REGON: 000289035

zwanym dalej ,,Uniwersytetem”
reprezentowanym przez:

Prodziekana dr hab. n. med. Pawta Niemca, prof. SUM - z upowaznienia Rektora
przy akceptacji

Pani/Pama .....vvvevveiieinreneeeerennernnieessesoreen studentki/studenta ....... roku, kierunku

zwanej/zwanego dalej ,,Studentem”

§1
1. Uniwersytet kieruje Studenta do Zakladu Pracy celem odbycia studenckiej praktyki
zawodowej objetej planem studidw.
2. Strony ustalaja, ze student odbedzie praktyke, o ktorej mowa w ust. 1 w terminie
Od e 1« (< IO i

3. Podstawg odbycia praktyki jest, poza postanowieniami niniejszej umowy, skierowanie
Studenta na praktyke wydane przez Uniwersytet.

§2



$laski Uniweraytet Medyezny w Hatowicach
DZIEKANAT
Wydziatu Nauk o Zdrowiu w Katowicach
40-752 Katowice, ul. Medykow 12
tel.: 32 208 87 35
1. Zaklad pracy jest =zobowigzany do zapewnienia warunkéw niezb&dnych

do przeprowadzenia praktyki studenckiej, a w szczegdlnosci:

1) zapewnienia studentowi odpowiedniego do odbycia praktyki stanowiska pracy,
pomieszczen, warsztatow, urzadzen, narzedzi 1 materialow;

2) zapoznania studenta z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami BHP i P-POZ oraz
przepisami wewngtrz zakladowymi oraz obowigzujagcymi w Szpitalu procedurami i
zasadami prowadzenia zajg¢ w zwiazku z wystapieniem stanu epidemii wywotanego
zakazeniami wirusem SARS-CoV-2; do ktérych przestrzegania zobowigzany jest
student w trakcie trwania praktyk;

3) zapewnienia wlasciwych procedur postgpowania poekspozycyjnego zwiazanego
z narazeniem studenta na kontakt z materialem potencjalnie zakaznym w trakcie
odbywania praktyki zawodowej, w tym zlecenia leczenia zgodnie z art. 41 ust. 5 Ustawy
z dnia 5 grudnia 2008 r. 0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u
ludzi (Dz. U. z 2021 r. poz. 2069 ze zm.);

4) pelnienia nadzoru nad organizacja miejsca odbycia praktyki i wyznaczenia studentowi
osoby nadzorujacej zadania wynikajace z odbywania praktyki;

5) umozliwienia studentowi korzystania z biblioteki zakladowej oraz zaktadowych
urzadzen socjalnych i kulturalnych;

6) potwierdzenia w dokumentacji studenta odbycia praktyk;

7) wykonywania obowigzkéw Administratora Danych Osobowych w rozumieniu
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie o ochronie danych).

2. Warunkiem przyjecia na praktyke studencka jest posiadanie przez studenta ubezpieczenia
od odpowiedzialnosci cywilnej, ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw,
ubezpieczenia w zakresie kosztéw leczenia poekspozycyjnego oraz przedlozenie
w Zaktadzie Pracy przed rozpoczeciem praktyki kopi polis na dowdd zawarcia ww. umow
ubezpieczenia.

3. Warunkiem przyjecia na praktyke studencks jest posiadanie przez Studenta zaswiadczenie
unijnego COVID, o ktorym mowa w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia
z dnia 22 grudnia 2021 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie ogloszenia
na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz. U. z 2022 r. poz. 2398), tzw.
unijny certyfikat COVID oraz dostarczenie do Zakladu Pracy do Pielegniarki
Epidemiologicznej podpisanego oswiadczenia wedtug wzoru stanowigcego zaltacznik nr 1
do umowy.

4. Koszty procedury, o ktérej mowa w § 2 ust.1 pkt 3) finansowane s3 w ramach zawartej
przez studenta, o ktérym mowa w § 1 ust. 1, obowigzujacej polisy, potwierdzajacej zawarcie
ubezpieczenia w zakresie kosztow leczenia poekspozycyjnego, w ramach ktorego
studentowi przystuguje zwrot udokumentowanych kosztéw profilaktycznego leczenia
poekspozycyjnego udokumentowanego kserokopia polisy, stanowigca zalacznik nr 2 do
niniejszej umowy.

§3



1.

L

Uniwersytet zobowiazuje si¢ do:

1) wydania Studentowi skierowania na praktyke;

2) przedstawienia Zaktadowi pracy programu praktyki - zatgcznik nr 3 do umowy;

3) wyznaczenia opiekuna praktyki i sprawowania nadzoru nad przebiegiem praktyki;

4) poinformowania Studenta o  koniecznosci  posiadania  ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej, od nastgpstw nieszczes$liwych wypadkéw oraz
ubezpieczenia w zakresie kosztow leczenia poekspozycyjnego;

5) poinformowania Studenta o jego obowiazkach wynikajacych z niniejszej umowy oraz
konsekwencjach ich nieprzestrzegania. Przestrzegania obowigzujacych w Szpitalu
procedur i zasad prowadzenia zajgé praktycznych, w zwigzku z wystgpieniem stanu
epidemii wywolanego zakazeniami wirusem SARS-CoV-2;

6) poinformowania studentéw o konieczno$ci posiadania:

a) zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Kamego, w zakresie przestgpstw
przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci oraz przestepstw z uzyciem
przemocy na szkod¢ maloletniego, o ktérej mowa w art. 21 ust. 3 ustawy z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. 2023, poz 1304 ze zm.);

b) zlozenia pisemnego o$wiadczenia o pafistwie lub panstwach, w ktérych student
zamieszkiwal w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i
panstwo obywatelstwa wraz z informacja z rejestréw karnych tych panstw
uzyskiwang
do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami
z dzieémi,

¢) posiadania informacji z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do
celow dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami
z dzie¢mi wraz z tlumaczeniem przysi¢eglym (dotyczy cudzoziemcédw, oraz
student6w, ktdrzy zamieszkiwali w panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska
lub panstwo obywatelstwa.

Uniwersytet o$wiadcza, iz studenci kierowani na praktyke objeci sa ubezpieczeniem
od odpowiedzialnosci cywilnej oraz posiadaja wazne badania lekarskie, zgodnie
z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 roku w sprawie badan
lekarskich kandydatow do szkét ponadpodstawowych lub wyzszych i na kwalifikacyjne
kursy zawodowe, uczniéw tych szkoél, studentéw, stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw
zawodowych oraz doktorantéw (Dz. U. 2019 poz. 1651).

§4

Do obowiazkow Studenta nalezy:

1) poddanie si¢ odpowiednim badaniom lekarskim przed rozpoczeciem praktyki;

2) zawarcie umowy ubezpieczenia od nastepstw nieszeze$liwych wypadkéw przed
rozpoczeciem praktyki;

3) zawarcie umowy ubezpieczenia w zakresie kosztow leczenia poekspozycyjnego,
w ramach ktérego studentowi przystuguje zwrot udokumentowanych kosztéw
profilaktycznego leczenia poekspozycyjnego;
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4) odbycie praktyki w terminie okreslonym w niniejszej umowie; (1)
5) stosowanie si¢ do przepiséw, o ktéorych mowa w § 2 pkt 2;
6) wykonywanie zadan wynikajacych z polecen wyznaczonego w Zakladzie Pracy
kierownika i opiekuna praktyki studenckiej;
7) posiadanie niezb¢dnych dokumentéw wymaganych do realizacji praktyki, o ktérych
mowa m.in. w § 2 ust. 214 oraz § 3 ust. 1 pkt 5).

2. Studenci zobowigzani sa posiadaé wlasny stosowny ubidr roboczy, obuwie, identyfikator
z danymi osobowymi.

3. Student odbywajgcy praktyki ponosi odpowiedzialno$¢ za wyrzadzone z winy studenta
szkody powstale na terenie Zaktadu Pracy w trakcie odbywania praktyki.

§5
1. Z tytulu przyjecia Studenta na praktyke Uniwersytet nie ponosi w stosunku do Zakladu Pracy
zadnych kosztow.
2. Z tytutlu odbywania praktyki, Student nie ponosi w stosunku do Uniwersytetu oraz Zaktadu
Pracy zadnych kosztoéw.
3. Z tytulu odbywania praktyki, Studentowi nie przystuguje od Zaktadu Pracy zadne
wynagrodzenie.
4. Zaklad Pracy moze rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym, jezeli Student naruszy
warunki umowy, o ktérych mowa w § 4.
5. Zaklad Pracy niezwlocznie powiadomi Uniwersytet o naruszeniu warunkéw umowy przez
Studenta.
6. Umowa moze by¢ rozwigzana przez Uniwersytet i Zaktad Pracy za porozumieniem stron w
kazdym czasie.
7. Zmiany tresci umowy moga by¢ dokonywane wylacznie w postaci aneksu, w formie
pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
§6
Spory mogace wynikna¢ na tle stosowania postanowien niniejszej umowy rozstrzygane beda
przez sad powszechny wiasciwy dla siedziby ,,Zaktadu Pracy”.

§7
Umowg sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron.

Zaktad Pracy Student Uniwersytet



