Staski Uniwersytet Medyczny w Katowicash
DZIEKANAT
Wydziatu Nauk o Zdrowiu w Katowicach
40-752 Katowice, ul. Medyk&y 12
tel.: 32208 87 35
UMOWA N

w sprawie prowadzenia studenckiej praktyki zawodowe;j
zawarta dnia..........ccccrenennen... I pomiedzy:

Slqskim Uniwersytetem Medycznym w Katowicach z

siedzibg: 40-055 Katowice, ul. Poniatowskiego 15,

NIP: 634-000-53-01;

REGON: 000289035, zwanym dalej ,,Uniwersytetem” reprezentowanym z upowaznienia Rektora przez
Prodziekana dr hab. n. med. Pawla Niemca, prof. SUM

a

Uniwersyteckim Szpitalem Klinicznym im. Fryderyka Chopina w Rzeszowie, adres siedziby: 35-
055 Rzeszéw, ul. Szopena 2, ktérego akta rejestrowe s3 przechowywane przez Sad Rejonowy
w Rzeszowie, Wydziat XII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS: 0000054470, NIP:
813-29-19-313, REGON: 690724114,; zwanym dalej ,,Zakladem Pracy” reprezentowanym przez

uprawnionego do jednoosobowej reprezentacji: mgr inz. Marcin Rusiniak — Dyrektor
przy akceptacji Pana/Pani.........c.ccccovivieevrieuiuiiereesiseetcees sttt e e s e ene e e s ennes e , Studenta/ki

roku, kierunku lekarskiego

1. Uniwersytet kieruje Panig/Pana, ....................... Studentke/a ..... roku studiéw na kierunku:
lekarskim, Wydziatu Nauk Medycznych w Zabrzu
do ZaktadU Pracy t]. ...cvueeiiii e e
(nazwa i adres)
— celem odbycia studenckiej praktyki zawodowej objetej planem studiow.

2. Strony ustalaja, ze Student odbedzie praktyke, o ktérej mowa w ust. 1 w terminie od

3. Podstawg odbycia praktyki jest, poza postanowieniami niniejszej umowy, skierowanie Studenta na
praktyke wydane przez Uniwersytet.

§2

1. Zaktad Pracy jest zobowigzany do zapewnienia warunkéw niezbednych do przeprowadzenia
praktyki studenckiej, a w szczegdlnosci:

1) zapewnienia Studentom odpowiedniego do odbycia praktyki stanowiska pracy, pomieszczen,
warsztatow, urzadzen, narzedzi i materialéw oraz bezpiecznych warunkéw przeprowadzenia
praktyki studenckiej, w tym $rodkéw ochrony osobistej stosownie do sytuacji i zagrozenia
epidemicznego w kraju;

2) zapoznania Studenta z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami BHP, P-POZ i ochrony
danych osobowych oraz przepisami wewnatrzzaktadowymi, do ktérych przestrzegania
zobowigzany jest Student w okresie praktyki;
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(1),
3) zapewnienia wlasciwych procedur postepowania poekspozycyjnego zwigzanego z narazeniem
Studenta na kontakt z materiatem potencjalnie zakaznym w trakcie odbywania praktyki
zawodowej, w tym zlecenia leczenia zgodnie z art. 41 ust. 5 Ustawy z dnja 5.12.2008 o

zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi (Dz. U. 2024, poz. 924 z
pozn. zm.);

4) petienia nadzoru nad organizacja miejsca odbycia praktyki i wyznaczenia Studentowi osoby
nadzorujacej zadania wynikajace z odbywania praktyki;

5) umozliwienia Studentowi korzystania z biblioteki zaktadowej oraz stosownie do mozliwosci
zaspokojenia bytowych, socjalnych i kulturalnych potrzeb Studenta/ki; 6) potwierdzenia w
dokumentacji Studenta odbycia praktyk.

Praktyke mozna uznaé za zaliczona w przypadku, gdy jej opiekun oceni, ze efekty uczenia sig
zostaty osiagniete.

Warunkiem przyjecia na praktyke studencka jest posiadanie przez Studenta ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkéw.

Koszty procedury, o ktérej mowa w ust.1 pkt. 3) finansowane sg w ramach zawartej przez studenta,
o ktérym mowa w § 1 ust. 1, obowigzujacej polisy, potwierdzajacej zawarcie ubezpieczenia
nastgpstw nieszczgsliwych wypadkéw, w ramach ktérego Studentowi przystuguje zwrot
udokumentowanych kosztéw profilaktycznego leczenia poekspozycyjnego — udokumentowanego
kserokopig polisy, stanowiaca zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy.

§3

Uniwersytet zobowigzuje si¢ do:

1) wydania Studentowi skierowania na praktyke;

2) przedstawienia Zaktadowi Pracy programu praktyki - zatacznik nr 1 do umowy;
3) wyznaczenia opiekuna praktyki i sprawowania nadzoru nad przebiegiem praktyki;
4) poinformowania studenta o koniecznosci posiadania:

a) ubezpieczenia od NNW,

b) aktualne zaswiadczenie o przeprowadzeniu badan lekarskich do celéw sanitarno-
epidemiologicznych,

c) szczepienia przeciwko WZW typu B,

d) ochronnego ubrania medycznego, fartucha, obuwia zmiennego, ergonomicznego,
okularéw ochronnych,

e) obowiazkowej dokumentacji niezbednej do zaliczenia praktyki,

f) identyfikatora wykonanego przez studenta we wiasnym zakresie, zgodnie ze wzorem
wymaganym przez Uczelnie,

g) zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Kamego, w zakresie przestepstw przeciwko
wolnosci seksualnej i obyczajnosci oraz przestgpstw z uzyciem przemocy na szkode
matoletniego, o ktérej mowa w art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o
przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (Dz. U. 2024, poz 1802 ze zm.);

h) zlozenia pisemnego o$wiadczenia o parnstwie lub panstwach, w ktorych student
zamieszkiwal w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo
obywatelstwa wraz z informacja z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do celéw
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi;

1) posiadania informacji z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi wraz z
tlumaczeniem przysieglym  (dotyczy cudzoziemcédw, oraz studentéw, ktérzy
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zamieszkiwali w panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska lub parglé%wo
obywatelstwa.

2. Uniwersytet oswiadcza, iz Studenci kierowani na praktyke objeci sa ubezpieczeniem od
odpowiedzialnosci cywilnej oraz posiadajg wazne badania lekarskie, zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 roku w sprawie badan lekarskich kandydatéw do szkét
ponadpodstawowych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, ucznidw tych szkét,
studentéw, stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz doktorantéw (tj. Dz.U. 2019 poz.
1651).

§ 4

1. Do obowiagzkéw Studenta nalezy:
1) poddanie si¢ odpowiednim badaniom lekarskim przed rozpoczeciem praktyki,
2) odbycie praktyki w terminie okre§lonym w niniejszej umowie,
3) stosowanie si¢ do przepisow, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2,

4) wykonywanie zadan wynikajacych z polecenn wyznaczonego w Zakladzie Pracy Kierownika
i opiekuna praktyki studenckiej,

5) posiadanie ubezpieczenia od nastgpstw nieszczes$liwych wypadkéw, w ramach ktérego
Studentowi przystuguje zwrot udokumentowanych kosztéw profilaktycznego leczenia
poekspozycyjnego,

6) posiadanie niezbgdnych dokumentéw wymaganych do realizacji praktyki, o ktérych mowa
m.in. w § 2 ust. 3 oraz § 3 ust. 1 pkt 5).

2. Student pokrywa koszty naprawienia wszelkich szkdd wyrzadzonych Zaktadowi Pracy w zwiazku
zrealizowang praktyka wyniklych z jego zawinionego dziatania oraz za szkody wyrzadzone osobom

trzecim.
§5
1. Z tytulu przyjecia Studenta na praktyke, Uniwersytet nie ponosi w stosunku do Zaktadu Pracy
zadnych kosztéw,
2. Z tytutu odbywania praktyki, Student nie ponosi w stosunku do Uniwersytetu oraz Zaktadu Pracy
zadnych kosztow.

3. Z tytulu przyjecia Studenta na praktyke, Zaktad Pracy nie ponosi wobec studenta
oraz Uniwersytetu zadnych kosztow.

4. Zaktad Pracy moze rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym, jezeli Student naruszy warunki
umowy, o ktérych mowa w § 4, o czym powiadomi niezwlocznie Uniwersytet.

5. Umowa moze by¢ rozwigzania przez Uniwersytet i Zaklad Pracy za porozumieniem stron
w kazdym czasie.

6. Zmiany tresci umowy wymagaja akceptacji stron i moga by¢ dokonywane wylacznie w formie
pisemnej, w postaci aneksu, pod rygorem niewaznosci.

§6

1. Strony o$wiadczaja, ze kazda z nich jest odrebnym administratorem danych osobowych
w rozumieniu RODO w zakresie danych przetwarzanych w zwigzku z realizacja niniejszej Umowy.

2. Uniwersytet przetwarza dane Studenta w szczegdlnosci w celu organizacji i rozliczenia toku studiéw
oraz realizacji praktyk wynikajacych z programu studiéw. Zaklad Pracy przetwarza dane Studenta w
celu organizacji i realizacji praktyki, zapewnienia nadzoru nad jej przebiegiem, zapewnienia
bezpieczenstwa i realizacji obowigzkéw prawnych cigzacych na Zakladzie Pracy.

W zwigzku z realizacja Umowy Uniwersytet udostgpnia Zaktadowi Pracy dane Studenta niezb¢dne do
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ice

odbycia praktyki, w szczegdlnosci: imig i nazwisko, dane identyfikujace status Studenta (kierunek, £0k),
termin praktyki, dane kontaktowe (o ile wymagane organizacyjnie), oraz informacje o spemieniu
wymogo6w formalnych przewidzianych dla odbycia praktyki (np. ubezpieczenie, badania, szczepienia) —
w zakresie adekwatnym i niezbednym do realizacji celu.
3. Zaklad Pracy udostgpnia Uniwersytetowi informacje niezbgdne do =zaliczenia praktyki,
w szczegolnosci potwierdzenie odbycia praktyki oraz ocene/zaliczenie efektéw uczenia sig. Strony
uzgadniajg, ze dokumentacja przekazywana Uniwersytetowi nie powinna zawieraé danych pacjentéw
ani innych osdb trzecich.
4. Strony zobowigzuja si¢ do wzajemnego udostgpniania danych wylacznie w zakresie niezbednym
(zasada minimalizacji) oraz do zapewnienia odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych
adekwatnych do ryzyka, w szczegélnosci w zakresie kontroli dostepu, poufnosci, integralnosci
1 rozliczalnosci dostgpu do danych.
5. Kazda ze Stron realizuje we wlasnym zakresie obowigzki informacyjne wobec 0séb, ktérych dane
przetwarza, oraz odpowiada za realizacj¢ praw o0so6b, ktérych dane dotycza, w zakresie wynikajacym
z RODO.
6. Strony wyznaczajg punkty kontaktowe do spraw ochrony danych (w tym do zgtaszania incydentéw
i zadan oso6b, ktérych dane dotycza):
1. Uniwersytet: iod@sum.edu.pl, 32 208 3630 (e-mail/telefon)
2. Zakiad Pracy: iodwszpital.rzeszow.pl, 691772803 (e-mail/telefon)
7. W przypadku stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych pozostajgcego w zwigzku
z realizacjag Umowy (w tym naruszenia spowodowanego dziataniem lub zaniechaniem Studenta), Strona,
ktéra naruszenie stwierdzita, niezwlocznie przekazuje drugiej Stronie informacje umozliwiajace ocene
zdarzenia i podjecie dziatan, w zakresie, w jakim dotyczy to drugiej Strony.
8. Student w czasie odbywania praktyki w Zaktadzie Pracy moze uzyska¢ dostep do danych osobowych
pacjentow, w tym danych szczegdlnych kategorii (dotyczacych zdrowia), wylgcznie w zakresie
niezbgdnym do realizacji programu praktyki oraz wylacznie pod nadzorem oséb wyznaczonych przez
Zaktad Pracy.
9. Student zobowigzuje si¢ w szczegdlnoscei do:
a. zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w zwigzku z praktyka, w tym danych
pacjentdw,
b. nieutrwalania i niewynoszenia danych pacjentéw poza Zakiad Pracy, w szczeg6lnosci poprzez
sporzadzanie kopii, fotografowanie, nagrywanie, przesylanie danych na prywatne skrzynki
e- mail, komunikatory lub chmury,
C. niezamieszczania w dokumentacji praktyk przekazywanej Uniwersytetowi danych
umozliwiajacych identyfikacje pacjentéw lub innych os6b trzecich.
10. W przypadku podejrzenia naruszenia ochrony danych osobowych w trakcie praktyki Student jest
zobowigzany niezwlocznie poinformowa¢ opiekuna praktyk w Zakladzie Pracy.

§7

Spory mogace wynikna¢ na tle stosowania postanowien niniejszej umowy rozstrzygane bedg przez sad
powszechny wlasciwy dla siedziby Uniwersytetu.

§38

Umowa sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zaktad Pracy Student Uniwersytet



