
Karta modułu/przedmiotu 

Informacje ogólne o module/przedmiocie 

1. Kierunek studiów: kosmetologia  
2. Poziom kształcenia: studia pierwszego stopnia 
3. Forma studiów: stacjonarne 

4. Rok: III 5. Semestr: V 

6. Nazwa modułu/przedmiotu: Organizacja pracy w gabinecie kosmetycznym 

7. Status modułu/przedmiotu: fakultatywny 

8. Jednostka realizująca moduł/przedmiot:  
Zakład Kosmetologii Katedra Kosmetologii, ul. Kasztanowa 3  Sosnowiec  41-200, tel.: 32 269 98 35, 
kosmetologia@sum.edu.pl 

9. Imię i nazwisko osoby odpowiedzialnej za realizację modułu/przedmiotu:  
Dr n. med. Agnieszka Garncarczyk, dr n. med. Katarzyna Adamczyk 
agarncarczyk@sum.edu.pl; kadamczyk@sum.edu.pl 

10. Założenie i cele kształcenia modułu/przedmiotu:  
Podstawowym celem i założeniem kształcenia jest zapoznanie z charakterystyką środowiska pracy w 
gabinecie kosmetycznym oraz z zasadami organizacji pracy w gabinecie kosmetycznym.  

11. Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych kompetencji: 
Kosmetologia pielęgnacyjna, Kosmetologia upiększająca 

12. Efekty kształcenia 

Numer 
przedmiotowego 

efektu 
kształcenia 

Przedmiotowe efekty kształcenia 
Odniesienie do 

kierunkowych efektów 
kształcenia  

P_W01 
 

Wymienia i objaśnia podstawy prawne prowadzenia 
gabinetu kosmetycznego. 

K_W38 
K_W39 
K_W41 
K_K10 
K_K14 

P_W02 Charakteryzuje środowisko pracy w gabinecie 
kosmetycznym (ekspozycja na czynniki fizyczne, 
chemiczne i biologiczne). 

K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W06 
K_W07 
K_W23 
K_W24 
K_W36 
K_W37 

P_W03 Wymienia czynniki biologiczne, na jakie narażony jest 
personel i klienci gabinetów kosmetycznych.  
Identyfikuje drogi przenoszenia zakażeń w gabinecie 
kosmetycznym oraz metody ich zapobiegania. 

K_W21 
K_K02 
K_K06 

P_W04 
 

Wymienia zagrożenia wypadkowe w gabinecie 
kosmetycznym oraz zasady udzielania pierwszej 
pomocy ww. wypadkach. 
Objaśnia rolę ubezpieczeń OC w prowadzeniu 
gabinetu kosmetycznego. 

K_W10 
K_W24 
K_W37 
K_W38 

P_W05 Tłumaczy zasady opracowywania procedur i instrukcji 
w gabinecie kosmetycznym. 

K_W28 
K_W38 
K_W39 
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K_W41 
K_K04 
K_K12 
K_K14 

P_W06 
 

Wymienia i charakteryzuje choroby zawodowe 
kosmetologów oraz proponuje zasady ich profilaktyki. 

K_U13 

13. Formy zajęć w odniesieniu do efektów kształcenia 

Numer 
przedmiotowego 

efektu 
kształcenia 

Forma zajęć dydaktycznych 

wykład seminarium 
ćwiczenia 

laboratoryjne 
ćwiczenia 

praktyczne 
inne e-learning 

P_W01  X     

P_W02  X     

P_W03  X     

P_W04  X     

P_W05  X     

P_W06  X     

14. Treści programowe 

14.1. Forma zajęć: Wykłady Liczba godzin 

Łącznie 0 

14.2. Forma zajęć: Seminaria Liczba godzin 

S1 Podstawy prawne prowadzenia gabinetu kosmetycznego. 2 

S2 Ergonomia pracy oraz zużywania materiałów w gabinecie 

kosmetycznym. 

2 

S3 Środowisko pracy w gabinecie kosmetycznym: jakość powietrza w 

pomieszczeniach gabinetowych, oświetlenie, powierzchnia 

użytkowa, wyposażenie gabinetu. 

2 

S4 Środowisko pracy w gabinecie kosmetycznym: Ekspozycja na 
czynniki fizyczne: prąd elektryczny, promieniowanie: 
elektromagnetyczne, laserowe, UV, IR, fale RF, ultradźwięki, 
wibracje. 

 
2 
 

S5 Środowisko pracy w gabinecie kosmetycznym: Ekspozycja na 

czynniki chemiczne. 

 
2 

S6 Środowisko pracy w gabinecie kosmetycznym: Ekspozycja na 
czynniki biologiczne (wirusy, bakterie, grzyby). Drogi przenoszenia 
zakażeń w gabinecie kosmetycznym.  

 
4 

S7 Dezynfekcja i sterylizacja sprzętu, narzędzi, bielizny zabiegowej 
oraz powierzchni gładkich w gabinecie kosmetycznym. 

 
4 

S8 Zasady sanitarne stosowane w gabinecie kosmetycznym.  
2 

S9 Podstawowe zasady higieny personelu i środki ochrony osobistej w 
gabinecie kosmetycznym. 

1 

S10 Procedury i instrukcje w gabinecie kosmetycznym.  
4 

S11 Zagrożenia wypadkowe w gabinecie kosmetycznym. Pierwsza 

pomoc w ww. przypadkach. 

 
2 

S12 Choroby zawodowe kosmetologów i ich profilaktyka.   
2 

S13 Odpowiedzialność karna za wykonywanie zabiegów 1 



kosmetycznych. Rola ubezpieczeń w prowadzeniu gabinetu 
kosmetycznego. 

Łącznie 30 

14.3. Forma zajęć: ćwiczenia Liczba godzin 

Łącznie 0 

Łączna liczba godzin z przedmiotu 30 

15. Metody kształcenia 

15.1. Wykład   

15.2. Seminarium Wykład konwersatoryjny, dyskusja, klasyczna metoda problemowa, pokazy 

15.3. Ćwiczenia 
praktyczne 

 

16. Sposoby weryfikacji efektów kształcenia i sposoby oceny 

Numer 
przedmiotowego 

efektu 
kształcenia 

Sposoby weryfikacji Warunki zaliczenia 

P_W01 
 

Zaliczenie pisemne testowe obejmujące 
wszystkie treści programowe  

Uzyskanie powyżej 59% 
maksymalnej punktacji z 
zaliczenia pisemnego testowego  

P_W02 
 

Zaliczenie pisemne testowe obejmujące 

wszystkie treści programowe  

Uzyskanie powyżej 59% 

maksymalnej punktacji z 

zaliczenia pisemnego testowego  

P_W03 
 

Zaliczenie pisemne testowe obejmujące 

wszystkie treści programowe  

Uzyskanie powyżej 59% 

maksymalnej punktacji z 

zaliczenia pisemnego testowego  

P_W04 
 

Zaliczenie pisemne testowe obejmujące 

wszystkie treści programowe  

Uzyskanie powyżej 59% 

maksymalnej punktacji z 

zaliczenia pisemnego testowego  

P_W05 
 

Zaliczenie pisemne testowe obejmujące 

wszystkie treści programowe  

Uzyskanie powyżej 59% 

maksymalnej punktacji z 

zaliczenia pisemnego testowego  

P_W06 
 

Zaliczenie pisemne testowe obejmujące 

wszystkie treści programowe  

Uzyskanie powyżej 59% 

maksymalnej punktacji z 

zaliczenia pisemnego testowego  

17. Obciążenie pracą studenta 

Forma aktywności Przeciętna liczba godzin na zrealizowanie aktywności 

Godziny kontaktowe 
z nauczycielem 
akademickim: 

udział w wykładach 0 

udział w seminariach 30 

udział w ćwiczeniach 0 

obecność na egzaminie pisemnym  2 

łącznie 32 

Samodzielna praca 
słuchacza 

przygotowanie do wykładu konwersatoryjnego i 
dyskusji 

0 

przygotowanie do seminariów 20 

przygotowanie teoretyczne z treści realizowanych 0 



podczas ćwiczeń praktycznych 

przygotowanie do zaliczenia pisemnego z przedmiotu 10 

łącznie 30 

Łącznie 62 

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 2 

18. Sumaryczne wskaźniki charakteryzujące przedmiot 

Liczba punktów ECTS, którą słuchacz uzyskuje na zajęciach wymagających 
bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich 

1 

Liczba punktów ECTS, którą słuchacz uzyskuje w ramach zajęć o charakterze 
praktycznym 

0 

19. Literatura 

19.1. Podstawowa 

1. Murawska-Ciałowicz E, Zawadzki M. Higiena. Podręcznik dla studentów wydziałów 
kosmetologia. Górnicki Wydawnictwo Medyczne. Wrocław 2005. 

2. Noszczyk M. Kosmetologia pielęgnacyjna i lekarska. Wydawnictwo Lekarskie PZWL , 2011. 
19.2. Uzupełniająca 
Czasopisma: 

1. Polish Journal of Cosmetology 
2. Dermatologia praktyczna  
3. Beauty Forum 
4. Les Nouvelles esthetiques & Spa, LNE 

20. Inne przydatne informacje o module/przedmiocie 

20.1. Liczebność grup Zgodna z uchwałą Senatu SUM 

20.2. Materiały do zajęć Prezentacje PowerPoint, publikacje z czasopism naukowych 

20.3. Miejsce odbywania się zajęć Zakład Kosmetologii Katedry Kosmetologii ul. Kasztanowa 3 41-
200 Sosnowiec 

20.4. Miejsce i godzina konsultacji Zakład Kosmetologii Katedry Kosmetologii ul. Kasztanowa 3  
41-200 Sosnowiec 

20.5. Inne  

Efekt Na ocenę 2 Na ocenę 3 Na ocenę 4 Na ocenę 5 

P_W01 
 

poniżej  60% 
maksymalnej 
punktacji 

60% - 76% 
maksymalnej 
punktacji 
ocena dst 
(3,0) 

77% - 84% 
maksymalnej 
punktacji 
ocena db (4,0) 

85% - 100% maksymalnej 
punktacji ocena bdb (5,0) 

P_W02 
 

poniżej  60% 
maksymalnej 
punktacji 

60% - 76% 
maksymalnej 
punktacji 
ocena dst 
(3,0) 

77% - 84% 
maksymalnej 
punktacji 
ocena db (4,0) 

85% - 100% maksymalnej 
punktacji ocena bdb (5,0) 

P_W03 
 

poniżej  60% 
maksymalnej 
punktacji 

60% - 76% 
maksymalnej 
punktacji 
ocena dst 
(3,0) 

77% - 84% 
maksymalnej 
punktacji 
ocena db (4,0) 

85% - 100% maksymalnej 
punktacji ocena bdb (5,0) 

P_W04 
 

poniżej  60% 
maksymalnej 
punktacji 

60% - 76% 
maksymalnej 
punktacji 
ocena dst 
(3,0) 

77% - 84% 
maksymalnej 
punktacji 
ocena db (4,0) 

85% - 100% maksymalnej 
punktacji ocena bdb (5,0) 

P_W05 poniżej  60% 60% - 76% 77% - 84% 85% - 100% maksymalnej 



 maksymalnej 
punktacji 

maksymalnej 
punktacji 
ocena dst 
(3,0) 

maksymalnej 
punktacji 
ocena db (4,0) 

punktacji ocena bdb (5,0) 

P_W06 
 

poniżej  60% 
maksymalnej 
punktacji 

60% - 76% 
maksymalnej 
punktacji 
ocena dst 
(3,0) 

77% - 84% 
maksymalnej 
punktacji 
ocena db (4,0) 

85% - 100% maksymalnej 
punktacji ocena bdb (5,0) 

* ocena celująca – wiedza i umiejętności wykraczają poza wymagania określone dla oceny 5 „bardzo 
dobry” 

 

 


