
Karta modułu/przedmiotu 

Informacje ogólne o module/przedmiocie 

1. Kierunek studiów: kosmetologia 
2. Poziom kształcenia: studia drugiego stopnia 
3. Forma studiów: stacjonarne 

4. Rok: II 5. Semestr: III 

6. Nazwa modułu/przedmiotu: Psychologia 

7. Status modułu/przedmiotu: obowiązkowy 

8. Jednostka realizująca moduł/przedmiot, adres, e-mail: 
Katedra Nauk Społecznych i Humanistycznych, Zakład Psychologii; ul. Medyków 12, 40-752 Katowice, tel. 
32/2088642, 32/2088645, e-mail: znh_sekretariat@sum.edu.pl 

9. Imię i nazwisko osoby odpowiedzialnej za realizację modułu/przedmiotu: 
Dr hab. n. o zdrowiu Monika Bąk-Sosnowska, monika.bak-sosnowska@sum.edu.pl 

10. Założenia i cele kształcenia modułu/przedmiotu: 
Nabycie przez studentów podstawowej wiedzy z zakresu psychologii społecznej oraz 
psychologii zdrowia, przydatnej w kontakcie z klientem 
11. Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych kompetencji: 
brak 

12. Efekty kształcenia 

Numer 
przedmiotowego 
efektu kształcenia 

Przedmiotowe efekty kształcenia 

Odniesienie do 
kierunkowych 

efektów 
kształcenia  

P_W01 
Student definiuje podstawowe procesy zachodzące w organizmie 
człowieka i reakcje na działania różnych czynników 

K_W32 
K_W39 

P_U01 
Potrafi przeprowadzić wywiad dermatologiczno-kosmetyczny z 
klientem oraz współpracować z lekarzem  

K_U03 
K_U26 

P_K01 
Posiada znajomość psychospołecznych mechanizmów  i reguł 
rządzących grupami społecznymi oraz potrafi współpracować w 
zespole 

K_K05 
K_K13 

13. Formy zajęć w odniesieniu do efektów kształcenia 

Numer  
przedmiotowego 
efektu kształcenia 

Forma zajęć dydaktycznych 

wykład seminarium ćwiczenia  inne e-learning 

P_W01  X    

P_U01  X    

P_K01  X    

14. Treści programowe 

14.1. Forma zajęć: Wykłady Liczba godzin 

W1   

Łącznie - 

14.2. Forma zajęć: Seminaria  

S1 Wstęp do psychologii oraz psychologii zdrowia 3 

S2 
Związek umysłu z ciałem – psychosomatyka, mechanizmy 
obronne w chorobie 

3 

S3 Wzorce skutecznej komunikacji 3 

S4 Elementy psychologii społecznej – funkcjonowanie grupy 3 

S5 Elementy psychologii społecznej – techniki wywierania 3 



wpływu 
Łącznie 15 

14.3. Forma zajęć: Ćwiczenia - 

np. C1  - 

Łącznie - 

Łączna liczba godzin z przedmiotu 15 

15. Metody kształcenia 

15.1. Wykład  - 

15.2. Seminaria konwersatoryjne, dyskusja, filmy edukacyjne 

15.3. Ćwiczenia - 

15.4. Inne - 

15.5. e-learning - 

16. Sposoby weryfikacji efektów kształcenia i sposoby oceny 

Numer 
przedmiotowego 
efektu kształcenia 

Sposoby weryfikacji Warunki zaliczenia 

P_W01 Sprawdzian pisemny - testowy 
min. 65% poprawnych 
odpowiedzi 

P_U01 Sprawdzian pisemny - testowy 
min. 65% poprawnych 
odpowiedzi 

P_K01 Sprawdzian pisemny - testowy 
min. 65% poprawnych 
odpowiedzi 

17. Obciążenie pracą studenta 

Forma aktywności Przeciętna liczba godzin na zrealizowanie aktywności 

Godziny kontaktowe 
z nauczycielem 
akademickim: 

udział w wykładach - 

udział w seminariach 15 

udział w ćwiczeniach - 

udział w innych formach kształcenia - 

konsultacje 10 

łącznie 25 

Samodzielna praca 
studenta 

przygotowanie do seminariów 10 

przygotowanie do ćwiczeń - 

przygotowanie do sprawdzianów - 

e-learning - 

przygotowanie do egzaminu/zaliczenia końcowego 10 

  

łącznie 20 

Łącznie 45 

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 1 

18. Sumaryczne wskaźniki charakteryzujące przedmiot 

Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje na zajęciach wymagających 
bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich 

1 

Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje za nakład pracy związany z zajęciami o 
charakterze praktycznym 

- 

19. Literatura 

19.1. Podstawowa 
1. Trzcieniecka-Green (red.), Psychologia. Podręcznik dla studentów kierunków medycznych, 
Wydawnictwo Universitas, Kraków  2006 
2. Aronson E., Wilson T., Akert R., Psychologia społeczna. Serce i umysł. Zysk i S-ka, Poznań 2006 
3. Heszen I., Sęk H.: Psychologia zdrowia, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2007 



19.2. Uzupełniająca 
1. Bishop GD, Psychologia zdrowia Wydawnictwo Astrum, Wrocław 2000.  
2. Cialdini Robert B., Wywieranie wpływu na ludzi. Teoria i praktyka, GWP 2013 
3. McGonigal K.: Siła stresu. Jak stresować się mądrze i z pożytkiem dla siebie, Wyd. Helion, 2016. 

20. Inne przydatne informacje o module/przedmiocie 

20.1. Liczebność grup Zgodna z uchwałą Senatu SUM 

20.2. Materiały do zajęć - 

20.3. Miejsce odbywania się zajęć Wydział Farmaceutyczny, Sosnowiec 

20.4. Miejsce i godzina konsultacji Zakład Psychologii, ul. Medyków 12 Katowice, pokój 212, wg 
grafiku 

20.5. Inne - 

21. Formy oceny – szczegóły 

Efekt Na ocenę 2 Na ocenę 3 Na ocenę 4 Na ocenę 5 

P_W01 

Wiedza poniżej 
wymagań 
określonych dla 
oceny dostatecznej 

W niewielkim stopniu 
definiuje 
podstawowe procesy 
zachodzące w 
organizmie człowieka 
i reakcje na działania 
różnych czynników 

W średnim stopniu 
definiuje 
podstawowe 
procesy zachodzące 
w organizmie 
człowieka i reakcje 
na działania 
różnych czynników 

Biegle definiuje 
podstawowe 
procesy zachodzące 
w organizmie 
człowieka i reakcje 
na działania różnych 
czynników 

P_U01 

Nie potrafi 
przeprowadzić 
wywiadu z 
klientem  

W niewielkim stopniu 
potrafi przeprowadzić 
wywiad 
dermatologiczno-
kosmetyczny z 
klientem 

W średnim stopniu 
potrafi 
przeprowadzić 
wywiad 
dermatologiczno-
kosmetyczny z 
klientem oraz 
współpracować z 
lekarzem 

W wysokim stopniu 
potrafi 
przeprowadzić 
wywiad 
dermatologiczno-
kosmetyczny z 
klientem oraz 
posiada 
umiejętność 
współpracy  z 
lekarzem 

P_K01 

Kompetencje 
poniżej wymagań 
określonych dla 
oceny dostatecznej 

Student w 
podstawowym 
zakresie zna 
psychospołeczne 
mechanizmy i reguły 
rządzące grupami 
społecznymi 

Student w średnim 
zakresie zna 
psychospołeczne 
mechanizmy i 
reguły rządzące 
grupami 
społecznymi 

Student w wysokim 

stopniu zna 

psychospołeczne 

mechanizmy i reguły 

rządzące grupami 

społecznymi 

*  ocena celująca  – wiedza i umiejętności dla wszystkich efektów kształcenia osiągają średnią 

punktację powyżej 98%. 


