Opis modulu ksztalcenia

Zatacznik 2

B o , h. . Sekcja BHP, Katedra
Nazwa modutu (przedmiotu) eZpleCZEEHStWO’ lg.lena pracy Kod podmiotu Imgg;i\t,enzejf%;ib“ i
| ergonomla Medycyny Ratunkowej
Kierunek studiow Ratownictwo medyczne
Profil ksztalcenia praktyczny
Poziom studiow Studia pierwszego stopnia
Specjalnosé -
Forma studiow stacjonarny
Semestr studidw Lill
| Zajecia z zakresu nauk ogélnych tak
. . . . . Sposob
Tryb zaliczenia przedmiotu zaliczenie ustalania
Liczba punktéow ECTS 1,0 oceny z
Liczba godzin zaje¢ przedmiotu
Formy zaje¢ i inne _ TEST
Catkowita stzziaecr?ta kozng;kié?me Sposoby weryfikacji efektow ksztalcenia w ramach form zaje¢ Waga w %
Wyktad 12 - 12 Kolokwium pisemne 60
Seminarium 3 - 3 Obserwacja ciagla 20
Samoksztalcenie 15 15 - Przygotowanie prezentacji 20
Razem: 30 15 15 Razem 100
- Sposob
Kateggrla Lp. Efekty ksztalcenia dla modulu (przedmiotu) Weryfi?(acji ()e/fektu . Efekty Efekty Uwagi
efektow . kierunkowe | obszarowe
ksztalcenia
zna terminologi¢ i ma podstawowa wiedzg z
Wiedza 1. zakresg nauk' medycznych I nauk o Zdrowiu w zaliczenie pisemne K_W15 M1_W10
zakresie wlasciwym dla kierunku ratownictwo
medyczne
ocenia zdarzenie z uwzglgdnieniem jego M1 UoL
1. :;vplywu na bezpiec.zeflst.wo oraz pgdej muje zaliczenie pisemne K_Uo01 M1_U02
ziatania ograniczajace jego skutki w M1_U05
szczegdlnosci zdrowotne
planuje pracg zgodnie z wymogami ergonomii,
Umiejetnosci 2. przepisami i zasadami sanitarno- zaliczenie pisemne K_U20 M1_U10
epidemiologicznymi oraz BHP
korzysta z medycznej literatury fachowej i
3 internet_owych medyf;znych baz dz_inych oraz prezentacja ustna K U27 M1_U08
potrafi interpretowaé zawarte w nich dane - M1_U06
liczbowe
wykazuje potrzebe podnoszenia kompetencji
zawodowych i osobistych, posiada nawyk i
1. umiejetnosé ustawicznego pogiebiania wiedzy Obserwacja ciagla K_KO01 M1 K01
Kompetencje teoretycznej i doskonalenia umiejetnosci
spoleczne praktycznych
realizuje zadania w sposdb zapewniajacy
2. bezpieczenstwo wilasne i otoczenia w tym Obserwacja ciaggta K_KO08 M1_KO07
przestrzega zasad BHP




Tresci ksztalcenia
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Forma zajeé

Prowadzacy zajecia
(tytul/stopien naukowy, imi¢ i nazwisko)

dr hab. n. med. Ewa Podwinska

Wyktady dr n. med. Jacek Piatkowski
dr hab. n. med. Ewa Podwinska
Seminarium dr n. med. Jacek Pigtkowski
Wyklad sem | | Metody dydaktyczne Prelekcja, prezentacja
. Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Szkolenie BHP 4
Razem liczba godzin: 4
Wyklad sem Il | Metody dydaktyczne Prelekcja, prezentacja
. Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1 Geneza poj¢¢ higiena pracy i bezpieczenstwo pracy. Zadania higieny pracy. Zadania Panstwowej
' Inspekeji Pracy. Choroby zawodowe i parazawodowe. Obowiazujacy wykaz chorob 2
zawodowych. Profilaktyczna opieka zdrowotna nad pracownikami
Prawa i obowigzki pracodawcy, osoby kierujacej pracownikami i pracownika w zakresie BHP.
2. Organizacja sluzby BHP w zaktadzie pracy. Monitoring bezpieczenstwa, rodzaje monitoringu. 2
Odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepisow i zasad BHP
Wypadek i wypadkowos¢. Podzial wypadkow ze wzgledu na stopien cigzko$ci. Zagrozenie,
3. podzial zagrozen. Wydarzenie niebezpieczne, podzial niebezpiecznych wydarzen. Zasady 2
postepowania w razie wypadku w czasie pracy i w sytuacjach zagrozen
4 Ergonomia — definicja, podzial, zadania. Wydolnos¢ fizyczna, praca statyczna i dynamiczna, 2
' monotypia, rytm pracy, przemieszczanie cigzarow
Razem liczba godzin: 8
. ) sem . . .
Seminarium T Metody dydaktyczne prezentacje multimedialne
. Liczba
L.p. Tematyka zaje¢c godzin
1. Srodki ochrony indywidualnej

Razem liczba godzin:
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Samoksztalcenie Metody dydaktyczne

Korzystanie z zasobow biblioteki,
Korzystanie z zasobow internetu

Tematyka

Nowoczesne metody organizowania stanowiska pracy, wptyw otoczenia na efektywno$¢ pracy, dostosowanie
warunkow do charakteru wykonywanej pracy

Srodki ochrony indywidualnej w zawodach medycznych

Zgodnie z Regulaminem Studiow SUM w Katowicach przy zaliczeniu na ocen¢ i egzaminach stosuje si¢
nastgpujaca skale ocen:

OCENA SEOWNIE
5 bardzo dobry
4,5 ponad dobry
4 dobry
3,5 dos¢ dobry
3 dostateczny
2 niedostateczny

KRYTERIA OCENIANIA:

gk w

Ocena bardzo dobra (5): student zna, rozumie i wyja$nia zakladane efekty ksztalcenia i potrafi je
zastosowac w praktyce w stopniu bardzo dobrym

Ocena ponad dobra (4,5): student zna, rozumie i wyjasnia zakladane efekty ksztalcenia i potrafi je
zastosowac w praktyce w stopniu ponad dobrym

Ocena dobra (4): student zna, rozumie i wyjasnia zaktadane efekty ksztatcenia

i potrafi je zastosowaé w praktyce w stopniu dobrym

Ocena dos¢ dobra (3,5): student zna, rozumie i wyjasnia zakladane efekty ksztalcenia i potrafi je
zastosowac w praktyce w stopniu dos¢ dobrym

Ocena dostateczna (3): student zna, rozumie i wyjasnia zakladane efekty ksztalcenia i potrafi je
zastosowaé w praktyce w stopniu dostatecznym

ZALICZENIE - student zna, rozumie i wyjasnia zakladane efekty ksztalcenia i potrafi je zastosowaé
w praktyce.
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