FJM.TZ

cykl kształcenia od 2017-2022

	KARTA  PRZEDMIOTU  (SYLABUS) 

	I. INFORMACJE OGÓLNE 

	1.Nazwa przedmiotu
	Trening zdrowotny
	2. Kod przedmiotu
	FJM.TZ

	3. Karta przedmiotu ważna  od roku akademickiego 
	2017/2018

	4.Status przedmiotu
	Przedmiot do wyboru

	5. Wydział
	Wydział Nauk o Zdrowiu w Katowicach

	6. Kierunek
	Fizjoterapia

	7. Profil kształcenia
	Ogólnoakademicki

	8. Poziom kształcenia (studiów)
	Jednolite magisterskie

	9. Forma prowadzenia studiów
	Niestacjonarne
	10. Semestr
	VIII

	11. Jednostka realizująca 
	Zakład Adaptowanej Aktywności Fizycznej i Sportu

	12. Adres, telefon kontaktowy
	40-752 Katowice, Medyków 8

	13. Strona internetowa
	

	14. Kierownik jednostki
	Dr hab. n. o zdrowiu  Ryszard  Plinta prof  nadzw. SUM

	15. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie przedmiotu
	Dr n. o kult. fiz. Andrzej Knapik

	16. Nauczyciele akademiccy realizujący przedmiot
	Dr n. o kult. fiz. Andrzej Knapik

	17. Przynależność do grupy przedmiotów
	Kierunkowy

	18. Język prowadzenia zajęć
	polski

	19. Wymagania wstępne i dodatkowe w zakresie wiedzy, umiejętności i innych kompetencji
	

	20. Cele przedmiotu 

	Symbol
	Cel przedmiotu     

	C1
	Poznanie idei, celów I zasad treningu zdrowotnego.

	C2
	Opanowanie umiejętności programowania I przeprowadzania treningu zdrowotnego – pod kątem poszczególnych zdolności motorycznych.

	C3
	Wypracowanie nawyków troski o własne zdrowie poprzez regularną aktywność fizyczną.


	  II. OPIS EFEKTÓW KSZTAŁCENIA DLA PRZEDMIOTU I ODNIESIENIE DO CELÓW PRZEDMIOTU, EK DLA PROGRAMU I EK ZE STANDARDU
	
	
	
	
	

	Numer efektu kształcenia dla przedmiotu (symbol)
	Student, który zaliczył przedmiot
wie/umie/potrafi:
	Odniesienie do celów przedmiotu
	Odniesienie do efektów kształcenia dla programu 
	Odniesienie do efektów kształcenia ze standardu
	
	
	
	
	

	EK_W1
	Zna ideę, cele oraz zasady treningu zdrowotnego.
	C1
	. 
	
	 
	 
	 
	 
	 

	EK_U1
	Potrafi tworzyć, weryfikować i modyfikować program troski o zdrowie osób zdrowych oraz usprawniania osób z różnymi dysfunkcjami.
	C2
	
	
	
	
	
	
	

	EK_K1
	Potrafi propagować i aktywnie kreować zdrowy styl życia i promocję zdrowia w trakcie działań związanych z wykonywanym zawodem i określić poziom sprawności niezbędny do wykonywania zawodu fizjoterapeuty;
	C3
	
	
	
	
	
	
	

	III.  MACIERZ EFEKTÓW KSZTAŁCENIA DLA PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU DO FORM ZAJĘĆ, STOSOWANYCH METOD DYDAKTYCZNYCH ORAZ SPOSOBÓW WERYFIKACJI

	Numer efektu kształcenia DLA PRZEDMIOTU (symbol)
	Forma zajęć dydaktycznych
	Metody dydaktyczne
	Sposób weryfikacji efektów kształcenia (forma zaliczeń)

	
	Wykład
	Ćwiczenia
	Zajęcia seminaryjne
	Zajęcia praktyczne
	Praktyka zawodowa
	Inne            (wpisać jakie)
	
	

	EK_W1
	10
	 
	 
	 
	 
	20 
	wykład interaktywny
	test

	EK_U1
	
	5
	 
	 
	 
	5
	ćwiczenia praktyczne
	test 

	EK_K1
	
	5
	 
	 
	 
	5
	ćwiczenia praktyczne
	przygotowanie i prowadzenie części zajęć


	IV. TREŚCI PRZEDMIOTU  I ODNIESIENIE DO EK DLA PRZEDMIOTU

	SYMBOL
	WYKŁADY
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów kształcenia dla przedmiotu

	Wk1
	Właściwości czynnościowe układu ruchu, fizjologia skurczu mięśniowego, substraty energetyczne.
	2
	EK_W1

	Wk2
	Rodzaje wysiłków fizycznych, czynność organizmu podczas wysiłków fizycznych. Fizjologiczne zasady treningu.
	2
	EK_W1

	Wk3
	Biologiczne i psychologiczne determinanty aktywności. Ocena przesiewowa sprawności prozdrowotnej.
	2
	EK_W1

	Wk4
	Programowanie treningu zdrowotnego, optymalizacja wypoczynku, profilaktyka zmęczenia.
	2
	EK_W1

	Wk5
	Zagrożenia związane z aktywnością fizyczną.
	2
	EK_W1

	SUMA GODZIN
	       10

	SYMBOL
	ĆWICZENIA
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów kształcenia dla przedmiotu

	Ćw1
	Główne cele usprawniania pod kątem optymalizacji zdrowia.
	1
	EK_W1

	Ćw2
	Wydolność fizyczna jako główny czynnik sprawności fizycznej – etapy i sposoby kształtowania wydolności.
	1
	EK_W1

	Ćw3
	Pośrednie metody oceny wydolności fizycznej.
	1
	EK_W1

	Ćw4
	Znaczenie gibkości w sprawności zdrowotnej człowieka. Sposoby rozwijania gibkości.
	1
	EK_W1

	Ćw5
	Siła mięśniowa i jej znaczenie dla sprawności osób w różnym wieku.
	1
	EK_W1

	Ćw6
	Rola zdolności koordynacyjnych dla sprawności zdrowotnej.
	1
	EK_W1

	Ćw7
	Sposoby programowania zajęć pod kątem rozwoju poszczególnych aspektów sprawności zdrowotnej.
	1
	EK_K1

	Ćw8
	Metody zabawowe w treningu zdrowotnym.
	1
	EK_U1

	Ćw9
	Aspekty zdrowotne różnych form aktywności fizycznej.
	1
	EK_W1

	Ćw10
	Sposoby oceny poziomu sprawności zdrowotnej.
	1
	EK_U1

	SUMA GODZIN
	       10


	V. METODY WALIDACJI KOŃCOWYCH EFEKTÓW

	Zaliczenia:
	Zaliczenie na ocenę. Test

	
	

	VI. ZALECANA LITERATURA 

	PODSTAWOWA

	 Kuński H. Trening zdrowotny osób dorosłych. Medsportpress, Warszawa 2003.
Drabik J. Aktywność fizyczna w treningu zdrowotnym osób dorosłych. AWF Gdańsk 1996.

Górski J. Fizjologia wysiłku i treningu fizycznego. PZWL, Warszawa 2019.                                                                                                                                                                                                                                     

	

	VII. INNE PRZYDATNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

	Materiały do zajęć
	Prezentacje multimedialne, sprzęt sportowy

	Miejsca odbywania się zajęć
	Zakład Adaptowanej Aktywności Fizycznej i Sportu

	Miejsca i godziny konsultacji
	 Zakład Adaptowanej Aktywności Fizycznej i Sportu – według wywieszonego grafiku


	VIII. NAKŁAD PRACY STUDENTA  (BILANS PUNKTÓW ECTS)

	Rodzaj zajęć
	Liczba godzin
	Punkty ECTS

	Wykłady
	10
	2

	Seminaria 
	
	

	Symulacja medyczna
	
	

	Ćwiczenia
	10
	

	Bezkontaktowe
	30
	

	Zajęcia praktyczne
	
	

	Praktyki zawodowe
	
	

	SUMA
	50
	


	IX. KRYTERIA OCENIANIA

	Efekt kształcenia dla przedmiotu
	Na ocenę niedostateczną (2,0)
	Na ocenę dostateczną (3,0)
	Na ocenę dość dobrą (3,5)
	Na ocenę dobrą (4,0)
	Na ocenę ponad dobrą (4,5)
	Na ocenę bardzo dobrą (5,0)

	EK_W1
	nie spełnia kryteriów dotyczących tego efektu
	spełnia kryteria w stopniu dostatecznym
	spełnia kryteria w stopniu dość dobrym
	spełnia kryteria w stopniu dobrym
	spełnia kryteria w stopniu ponad dobrym
	spełnia kryteria w stopniu bardzo dobrym

	EK_U1
	nie spełnia kryteriów dotyczących tego efektu
	spełnia kryteria w stopniu dostatecznym
	spełnia kryteria w stopniu dość dobrym
	spełnia kryteria w stopniu dobrym
	spełnia kryteria w stopniu ponad dobrym
	spełnia kryteria w stopniu bardzo dobrym

	EK_K1
	nie spełnia kryteriów dotyczących tego efektu
	spełnia kryteria w stopniu dostatecznym
	spełnia kryteria w stopniu dość dobrym
	spełnia kryteria w stopniu dobrym
	spełnia kryteria w stopniu ponad dobrym
	spełnia kryteria w stopniu bardzo dobrym


                                                                                                                                                                            Zatwierdzono:

                                                                                            …………………………………………………....

                                                                                                        (data i podpis /Kierownika Katedry lub Zakładu/

6

