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	KARTA  PRZEDMIOTU  (SYLABUS) 

	I. INFORMACJE OGÓLNE 

	1.Nazwa przedmiotu
	Praktyka asystencka wdrożeniowa
	2. Kod przedmiotu
	FJM.PR 1

	3. Karta przedmiotu ważna  od roku akademickiego 
	2018/2019

	4.Status przedmiotu
	obowiązkowy

	5. Wydział
	Wydział Nauk o Zdrowiu w Katowicach

	6. Kierunek
	Fizjoterapia

	7. Profil kształcenia
	Ogólnoakademicki

	8. Poziom kształcenia (studiów)
	Studia jednolite magisterskie

	9. Forma prowadzenia studiów
	niestacjonarne
	10. Semestr
	II

	11. Jednostka realizująca 
	Katedra Fizjoterapii Wydział Nauk o Zdrowiu w Katowicach

	12. Adres, telefon kontaktowy
	  ul. Medyków 12, (32) 20 87 12


	13. Strona internetowa
	

	14. Kierownik jednostki
	Dr hab. n. o zdr. Anna Brzęk

	15. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie przedmiotu
	Dr hab. n. o zdr. Anna Brzęk

	16. Nauczyciele akademiccy realizujący przedmiot
	Mgr Iwona Gęgotek

	17. Przynależność do grupy przedmiotów
	Praktyki semestralne

	18. Język prowadzenia zajęć
	Polski

	19. Wymagania wstępne i dodatkowe w zakresie wiedzy, umiejętności i innych kompetencji
	Zaliczony pierwszy rok studiów 

	20. Cele przedmiotu 

	Symbol
	Cel przedmiotu     

	C1
	W trakcie praktyki student uczy się fachowego nazewnictwa medycznego

	C2
	W trakcie jej trwania student ma możliwość obserwacji oceny funkcjonalnej pacjenta a następnie pomocy w realizacji programu usprawniania pacjenta w różnych przypadkach klinicznych u pacjentów z różnymi dysfunkcjami 

	C3
	Ponadto uczestniczy w czynnościach profilaktycznych i opiekuńczo-pielęgnacyjnych.


	  II. OPIS EFEKTÓW KSZTAŁCENIA DLA PRZEDMIOTU I ODNIESIENIE DO CELÓW PRZEDMIOTU, EK DLA PROGRAMU I EK ZE STANDARDU
	
	
	
	
	

	Numer efektu kształcenia dla przedmiotu (symbol)
	Student, który zaliczył przedmiot
wie/umie/potrafi:
	Odniesienie do celów przedmiotu
	Odniesienie do efektów kształcenia dla programu 
	Odniesienie do efektów kształcenia ze standardu
	
	
	
	
	

	K_U01
	Potrafi przeprowadzić proces nauczania ruchów, używając fachowego nazewnictwa, z uwzględnieniem aspektów rozwojowych i metodyki nauczania ruchu u pacjentów w rożnym wieku z różnymi rodzajami dysfunkcji
	C1,C2,C3
	. 
	P7SM_UW07


	 
	 
	 
	 
	 


	III.  MACIERZ EFEKTÓW KSZTAŁCENIA DLA PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU DO FORM ZAJĘĆ, STOSOWANYCH METOD DYDAKTYCZNYCH ORAZ SPOSOBÓW WERYFIKACJI

	Numer efektu kształcenia DLA PRZEDMIOTU (symbol)
	Forma zajęć dydaktycznych
	Metody dydaktyczne
	Sposób weryfikacji efektów kształcenia (forma zaliczeń)

	
	Wykład


	Ćwiczenia

	Zajęcia seminaryjne

	Zajęcia praktyczne
	Praktyka zawodowa

	Inne            (wpisać jakie)


	
	

	K_U01
	-
	- 
	 -
	- 
	 70
	5 
	opis z pokazem, ćwiczenia praktyczne, instruktaż, konspekt ćwiczeń

	1. obserwacja studenta trakcie kontaktu z pacjentem i personelem placówki medycznej,

2. opinia wydana przez opiekuna praktyki z ramienia placówki, 

3. ocena stosowanej nomenklatury z uwzględnieniem aspektów rozwojowych, 

4. ocena znajomości metodyki nauczania ruchu,

5. ocena wykonania badań przedmiotowych i podmiotowych w rożnym wieku z różnymi rodzajami dysfunkcji.

6. Znajomość przepisów BHP


	IV. TREŚCI PRZEDMIOTU  I ODNIESIENIE DO EK DLA PRZEDMIOTU

	SYMBOL
	PARKTYKA ZAWODOWA
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów kształcenia dla przedmiotu

	P1
	Zapoznanie się ze strukturą organizacyjną placówki:

a) kierownictwo i personel medyczny placówki „ hierarchia ” i zasady współpracy,

b) struktura organizacyjna jednostki – odziały, działy, pracownie, laboratoria, poradnie przyszpitalne itd. – zasady współpracy,

c) personel rehabilitacyjny ( fizjoterapeutyczny ) jednostki, zespół rehabilitacyjny – kierowanie zespołem, współpraca z lekarzami prowadzącymi, rola i podstawowe zadania członków zespołu,

d) przepisy wewnętrzne i regulaminy placówki, ze szczególnym uwzględnieniem jednostki organizacyjnej fizjoterapii,

e) dokumentacja medyczna – historia choroby, karta wypisowa (informacyjna), zlecenia na badania dodatkowe i zabiegi, wyniki badań dodatkowych, dokumentacja zabiegów z zakresu fizjoterapii.

f) Bezpieczeństwo w jednostce organizacyjnej fizjoterapii: ochrona personelu przed szkodliwym działaniem różnych czynników,
	3
	K_U01

	P2
	Organizacja pracy jednostki organizacyjnej fizjoterapii.
	2
	K_U01

	P3
	Zasady zlecenia zabiegów z zakresu fizjoterapii i dokumentacja zabiegów fizjoterapeutycznych
	10
	K_U01

	P4
	Metodyka zbierania wywiadu
	5
	K_U01

	P5
	Czynności przygotowawcze do zabiegów fizjoterapeutycznych wykonywanych w sali chorych oraz w pomieszczeniach jednostki organizacyjnej fizjoterapii – przygotowanie stanowiska, transport chorego, opieka, asekuracja.
	20
	K_U01

	P6
	Zabiegi fizjoterapeutyczne wykonywane w sali chorych ( na łóżku bądź przy łóżku chorego).
	20
	K_U01

	P7
	Nomenkulatura medyczna i jej stosowanie;
	10
	K_U01

	SUMA GODZIN
	70


	V. METODY WALIDACJI KOŃCOWYCH EFEKTÓW

	Zaliczenia:
	Złożenie wymaganej dokumentacji oraz dziennik praktyk

	Egzamin:
	 Nie dotyczy

	Praktyka zawodowa:
	 Zaliczenie 

	VI. ZALECANA LITERATURA 

	PODSTAWOWA

	1. Bahrynowska-Fic J.: Właściwości i metodyka ćwiczeń fizycznych oraz sport inwalidzki, PZWL, Warszawa, 1999.

2. Kenyon K., Kenyon J.: Kompendium fizjoterapii. Elsevier 2007

3. Nowotny J. Podstawy kliniczne fizjoterapii w dysfunkcjach narządu ruchu. Medipage 2006

4. Kasprzak W. Fizjoterapia kliniczna. PZWL, Warszawa 2010

5. Nowotny J.  (red.): Podstawy fizjoterapii. część 1 - 3. Wyd. Kasper, Kraków, 2004-2005

6. Krzysztof Gieremek, Elwira Osoba.: Materiały edukacyjne i instruktażowe: dziennik studenckich praktyk zawodowych : fizjoterapia. Górnośląska Wyższa Szkoła Handlowa im. Wojciecha Korfantego, 2009
                                                                                                              

	UZUPEŁNIAJĄCA

	1. Rosławski A. Wybrane zagadnienia z patofizjologii Wydawnictwo AWF Wrocław, 2000

2. Dobrana w zależności od specyfiki Oddziału (przygotowanie merytoryczne -literatura zalecana przez opiekuna z Ramienia Placówki)



	

	VII. INNE PRZYDATNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

	Materiały do zajęć
	Nie dotyczy

	Miejsca odbywania się zajęć
	Szpital, placówka spełniająca kryteria prowadzenia praktyki – na podstawie karty placówki złożonej przez studenta w sekretariacie praktyk (pokój 510)

	Miejsca i godziny konsultacji
	 Wg harmonogramu semestralnego wywieszonego przy sekretariacie praktyk (pokój 510)


	VIII. NAKŁAD PRACY STUDENTA  (BILANS PUNKTÓW ECTS)
	
	
	
	

	Godziny
	ECTS za przedmiot
	
	
	
	

	Wykłady
	Praktyki
	Bezkontaktowe
	Suma
	
	
	
	
	

	
	70
	5
	75
	3
	
	
	
	


	IX. KRYTERIA OCENIANIA

	Efekt kształcenia dla przedmiotu
	Na ocenę niedostateczną (2,0)
	Na ocenę dostateczną (3,0)
	Na ocenę dość dobrą (3,5)
	Na ocenę dobrą (4,0)
	Na ocenę ponad dobrą (4,5)
	Na ocenę bardzo dobrą (5,0)

	K_U01
	Nie potrafi przeprowadzić proces nauczania ruchów, używając fachowego nazewnictwa, z uwzględnieniem aspektów rozwojowych i metodyki nauczania ruchu u pacjentów w rożnym wieku z różnymi rodzajami dysfunkcji
	Potrafi częściowo przeprowadzić proces nauczania ruchów, używając fachowego nazewnictwa, z uwzględnieniem aspektów rozwojowych i metodyki nauczania ruchu u pacjentów w rożnym wieku z różnymi rodzajami dysfunkcji
	potrafi dostatecznie przeprowadzić proces nauczania ruchów, używając fachowego nazewnictwa, z uwzględnieniem aspektów rozwojowych i metodyki nauczania ruchu u pacjentów w rożnym wieku z różnymi rodzajami dysfunkcji
	potrafi przeprowadzić proces nauczania ruchów, używając fachowego nazewnictwa, z uwzględnieniem aspektów rozwojowych i metodyki nauczania ruchu u pacjentów w rożnym wieku z różnymi rodzajami dysfunkcji
	Potrafi prawie w pełni przeprowadzić proces nauczania ruchów, używając fachowego nazewnictwa, z uwzględnieniem aspektów rozwojowych i metodyki nauczania ruchu u pacjentów w rożnym wieku z różnymi rodzajami dysfunkcji
	Potrafi w pełni przeprowadzić proces nauczania ruchów, używając fachowego nazewnictwa, z uwzględnieniem aspektów rozwojowych i metodyki nauczania ruchu u pacjentów w rożnym wieku z różnymi rodzajami dysfunkcji


                                                                                                                                                                            Zatwierdzono:

                                                                                            …………………………………………………....

                                                                                                        (data i podpis /Kierownika Katedry lub Zakładu/
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