FJM.G.WRP

cykl kształcenia od 2019-2024

	KARTA  PRZEDMIOTU  (SYLABUS) 

	I. INFORMACJE OGÓLNE 

	1.Nazwa przedmiotu
	Wprowadzenie na rynek pracy
	2. Kod przedmiotu
	FJM.G.WRP


	3. Karta przedmiotu ważna  od roku akademickiego 
	2019/2020

	4.Status przedmiotu
	Przedmiot obowiązkowy

	5. Wydział
	Wydział Nauk o Zdrowiu w Katowicach

	6. Kierunek
	Fizjoterapia

	7. Profil kształcenia
	Ogólnoakademicki

	8. Poziom kształcenia (studiów)
	Studia jednolite magisterskie

	9. Forma prowadzenia studiów
	niestacjonarne
	10. Semestr
	IX

	11. Jednostka realizująca 
	Zakład Adaptowanej Aktywności Fizycznej i Sportu

	12. Adres, telefon kontaktowy
	ul.. Medyków 8, 40-752 Katowice,   Tel: 32/ 2088749

	13. Strona internetowa
	

	14. Kierownik jednostki
	Dr hab. n. o zdrowiu Ryszard Plinta prof. nadzw. SUM

	15. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie przedmiotu
	Dr hab. n. o zdrowiu Ryszard Plinta prof. nadzw. SUM

	16. Nauczyciele akademiccy realizujący przedmiot
	Dr hab. n. o zdrowiu Ryszard Plinta prof. nadzw. SUM

	17. Przynależność do grupy przedmiotów
	G Autorska oferta uczelni

	18. Język prowadzenia zajęć
	polski

	19. Wymagania wstępne i dodatkowe w zakresie wiedzy, umiejętności i innych kompetencji
	X

	20. Cele przedmiotu 

	Symbol
	Cel przedmiotu     

	C1
	Opanowanie wiedzy z zakresu przepisów prawnych dotyczących wykonywania zawodu fizjoterapeuty oraz działalności w tym zawodzie.

	C2
	Zapoznanie studentów z prawami i obowiązkami pracowników oraz pracodawców.

	C3
	Umiejętność pracy, współpracy i kierowania zespołem.

	  II. OPIS EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA PRZEDMIOTU I ODNIESIENIE DO CELÓW PRZEDMIOTU I EUs ZE STANDARDU

	Numer efektu uczenia się dla przedmiotu (symbol)
	Student, który zaliczył przedmiot
wie/umie/potrafi:
	Odniesienie do celów przedmiotu
	Odniesienie do efektów uczenia się ze standardu
	
	
	
	
	

	EUs_W1
	Wykazuje znajomość i rozumie zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiębiorczości realizując usługi w sferze ochrony zdrowia: ma rozeznanie na rynku usług zdrowotnych w Polsce i innych państwach, potrafi wyznaczyć strategię rozwoju instytucji realizujących usługi w sektorze ochrony zdrowia
	C1, C2
	G.W15
	 
	 
	 
	 
	 

	EUs_U1
	Posiada umiejętność planowania i zorganizowania działalności  gospodarczej w usługach zdrowotnych
	C3
	G.U12
	
	
	
	
	


	III.  MACIERZ EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU DO FORM ZAJĘĆ, STOSOWANYCH METOD DYDAKTYCZNYCH ORAZ SPOSOBÓW WERYFIKACJI

	Numer efektu uczenia się  DLA PRZEDMIOTU (symbol)
	Forma zajęć dydaktycznych
	Metody dydaktyczne
	Sposób weryfikacji efektów uczenia się (forma zaliczeń)

	
	Wykład
	Zajęcia seminaryjne
	Ćwiczenia
	Zajęcia praktyczne
	Praktyka zawodowa
	Bez nauczyciela
	
	

	EUs_W1
	17
	
	
	
	
	
	Wykład, prezentacja multimedialna
	test wyboru


	EUs_U1
	
	15
	
	
	
	
	Wykład, prezentacja multimedialna
	test wyboru


	IV. TREŚCI PRZEDMIOTU  I ODNIESIENIE DO EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA PRZEDMIOTU

	SYMBOL
	WYKŁADY
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się dla przedmiotu

	Wk1
	Fizjoterapia w systemie ochrony zdrowia w Polsce
	2
	EUs_W1

	Wk2
	Prawa i obowiązki w świetle Ustawy o Zawodzie Fizjoterapeuty, Kodeks Etyczny Fizjoterapeuty
	4
	EUs_W1

	Wk3
	Marketing w usługach zdrowotnych
	3
	EUs_W1

	Wk4
	Zarządzanie zasobami ludzkimi, tworzenie i współpraca w zespole
	3
	EUs_W1

	Wk5
	Kodeks pracy – prawa i obowiązki pracowników i pracodawców
	2
	EUs_W1

	Wk6
	Podstawy działalności gospodarczej 
	3
	EUs_W1

	
	                                                                                                                                                                    SUMA GODZIN
	17
	

	SYMBOL
	SEMINARIA
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się dla przedmiotu

	S1
	List motywacyjny, CV, rozmowa kwalifikacyjna
	2
	EUs_U1

	S2
	Jakość w usługach zdrowotnych
	4
	EUs_U1

	S3
	Motywacja do pracy, realizacja zadań, ocena pracownika
	2
	EUs_U1

	S4
	Savoir vivre w pracy
	1
	EUs_U1

	S5
	Planowanie działalności gospodarczej
	2
	EUs_U1

	S6
	Tworzenie biznes planu
	4
	EUs_U1

	SUMA GODZIN
	        15

	SYMBOL
	ĆWICZENIA
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się a dla przedmiotu

	SUMA GODZIN
	

	SYMBOL
	ZAJĘCIA PRAKTYCZNE
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się dla przedmiotu

	SUMA GODZIN
	

	SYMBOL
	PARKTYKA ZAWODOWA
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się dla przedmiotu

	SUMA GODZIN
	


	V. METODY WALIDACJI KOŃCOWYCH EFEKTÓW

	Zaliczenia:
	Zaliczenie na ocenę. (Aktywny udział w seminariach . Test jednokrotnego wyboru)

	Egzamin:
	 -

	Praktyka zawodowa:
	 -

	VI. ZALECANA LITERATURA 

	PODSTAWOWA

	  Kotler P., Keller K.L. Marketing.Dom Wydawniczy „REBIS”, Poznań, 2014

Detyna B., Detyna J. Jakość usług medycznych. Difin S.A., Warszawa 2011

Mućko P, Sokół A. Jak założyć własną firmę. CeDeWu Sp. Z o. o. Warszawa 2016

Izdebski H. Fundacje i stowarzyszeniaAJP Partners s. c., Warszawa, 2001

Kautsch M. Zarządzanie w opiece zdrowotnej. Nowe wyzwania.Wolters Kluwer Polaka Sp. z o.o., Warszawa, 2010

Zamojski Ł. Kodeks spółek handlowych ze schematami. LexisNexis Sp. Z o.o., Warszawa 2013

Paruch S., Stępień R., Kosakowska M. Kodeks pracy INFOR Biznes Sp. Z o.o., Warszawa 2018

                                                                                                                                                                                                                                                             

	UZUPEŁNIAJĄCA

	Schmidt J. Rozwój organizacji pozarządowych. Teoria i praktyka. Wydawnictwo Akademickie Sedno Sp. Z o.o., Warszawa, 2012

Ustawa z dnia 25 września 2015r. o zawodzie fizjoterapeuty. Dz. U. 2015 poz. 1994

Kiebzak W., Gieremek K., Florczyk M., Kikljański M. Kodeks Etyczny Fizjoterapeuty



	

	VII. INNE PRZYDATNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

	Materiały do zajęć
	X

	Miejsca odbywania się zajęć
	X 

	Miejsca i godziny konsultacji
	 X 


	VIII. NAKŁAD PRACY STUDENTA  (BILANS PUNKTÓW ECTS)

	Rodzaj zajęć
	Liczba godzin
	Punkty ECTS

	Wykłady
	17
	2

	Seminaria 
	15
	

	Symulacja medyczna
	
	

	Ćwiczenia
	-
	

	Bezkontaktowe
	-
	

	Zajęcia praktyczne
	-
	

	Praktyki zawodowe
	-
	

	SUMA
	32
	


	IX. KRYTERIA OCENIANIA

	Efekt uczenia się dla przedmiotu
	Na ocenę niedostateczną (2,0)
	Na ocenę dostateczną (3,0)
	Na ocenę dość dobrą (3,5)
	Na ocenę dobrą (4,0)
	Na ocenę ponad dobrą (4,5)
	Na ocenę bardzo dobrą (5,0)

	EUs_W1
	Nie opanował materiału
	Opanował materiał w minimalnym zakresie
	Opanował materiał w niewielkim  zakresie
	Opanował materiał w podstawowym zakresie
	Opanował materiał w niemal całkowitym  zakresie
	Opanował materiał w całkowitym zakresie

	EUs_U1
	Nie opanował materiału
	Opanował materiał w minimalnym zakresie
	Opanował materiał w niewielkim  zakresie
	Opanował materiał w podstawowym zakresie
	Opanował materiał w niemal całkowitym  zakresie
	Opanował materiał w całkowitym zakresie


                                                                                                                                                                            Zatwierdzono:

                                                                                            …………………………………………………....

                                                                                                        (data i podpis /Kierownika Katedry lub Zakładu/

7

