FJZ.B.TI


cykl kształcenia od 2019-2024

	KARTA  PRZEDMIOTU  (SYLABUS) 

	I. INFORMACJE OGÓLNE 

	1.Nazwa przedmiotu
	Technologie Informatyczne
	2. Kod przedmiotu
	FJZ.B.TI

	3. Karta przedmiotu ważna  od roku akademickiego 
	2019/2020

	4.Status przedmiotu
	Obowiązkowy

	5. Wydział
	Wydział Nauk o Zdrowiu w Katowicach

	6. Kierunek
	Fizjoterapia

	7. Profil kształcenia
	Ogólnoakademicki

	8. Poziom kształcenia (studiów)
	Jednolite

	9. Forma prowadzenia studiów
	Stacjonarne
	10. Semestr
	I

	11. Jednostka realizująca 
	Zakład Rehabilitacji Leczniczej, Katedra i Klinika Rehabilitacji

	12. Adres, telefon kontaktowy
	40-752 Katowice Ligota, ul. Medyków 12, Katowice, ul. Ziołowa 45/47

	13. Strona internetowa
	

	14. Kierownik jednostki
	Dr hab. n. med. Grażyna Markiewicz-Łoskot

	15. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie przedmiotu
	Dr hab. n. med. Grażyna Markiewicz-Łoskot

	16. Nauczyciele akademiccy realizujący przedmiot
	Dr n. matem. Agnieszka Kulawik

	17. Przynależność do grupy przedmiotów
	B Nauki ogólne

	18. Język prowadzenia zajęć
	polski

	19. Wymagania wstępne i dodatkowe w zakresie wiedzy, umiejętności i innych kompetencji
	Znajomość anatomii i fizjologii człowieka

	20. Cele przedmiotu 

	Symbol
	Cel przedmiotu     

	C1
	Przygotowanie studenta do interpretowania i rozumienia wiedzy dotyczącej:

- zasad działania komputera;

- wybranych programów komputerowych;

- wybranych zagadnień statystyki medycznej;

- testów statystycznych;

- zasad korzystania z metod statystycznych;

- komputerowych programów statystycznych;

- multimedialnych sposobów prezentacji wyników z badań;

	C2
	Przygotowanie studenta w zakresie umiejętności do:

- posługiwania się komputerem;

- obsługi wybranych programów komputerowych;

- wykonywania analiz statystycznych;

- przygotowywania graficznego uzyskanych wyników;

	
	


	  II. OPIS EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA PRZEDMIOTU I ODNIESIENIE DO CELÓW PRZEDMIOTU, EK DLA PROGRAMU I EK ZE STANDARDU
	
	
	
	
	

	Numer efektu uczenia się dla przedmiotu (symbol)
	Student, który zaliczył przedmiot
wie/umie/potrafi:
	Odniesienie do celów przedmiotu
	Odniesienie do efektów uczenia się ze standardu
	
	
	
	
	


	EUs_W1
	student posiada wiadomości niezbędne do tworzenia korespondencji, analiz i raportów z wykorzystaniem technik informacyjnych, opisuje podstawowe zagadnienia z zakresu praw autorskich prawa własności 


	C1
	B.W21.
	 
	 
	 
	 
	 

	EUs_W2
	student wyszukuje w Internecie informacji w zakresie wdrażania I udoskonalania własnej

przedsiębiorczości
	C2
	B.W21.
	 
	 
	 
	 
	 

	Numer efektu uczenia się DLA PRZEDMIOTU (symbol)
	Forma zajęć dydaktycznych
	Metody dydaktyczne
	Sposób weryfikacji efektów ucznia się (forma zaliczeń)


	
	Wykład
	Ćwiczenia
	Zajęcia seminaryjne
	Zajęcia praktyczne
	Praktyka zawodowa
	Inne            (wpisać jakie)
	
	

	EUs_W1
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	wykład, dyskusja
	Prezentacja

	EUs_W2
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	wykład, dyskusja
	Prezentacja


	IV. TREŚCI PRZEDMIOTU  I ODNIESIENIE DO EUs DLA PRZEDMIOTU

	SYMBOL
	WYKŁADY
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się dla przedmiotu

	Wk1
	Ogólne pojęcia cybernetyczne i informatyczne.

 Systemy baz danych. Systemy komputerowe dla różnych szczebli opieki zdrowotnej.

Elektroniczna historia choroby.

Telemedycyna 
	3
	EUs_W1

	Wk2
	Multimedia i e-learning (nauczania) medycyny

Ogólnoszpitalny system informatyczny. Moduł ruchu chorych, zleceń medycznych.

Transfer danych w zintegrowanym systemie szpitalnym
	2
	EUs_W1

	SUMA GODZIN
	5

	SYMBOL
	SEMINARIA
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się dla przedmiotu

	S1
	 Podstawowe programy komputerowe.

 Arkusz kalkulacyjny.

Programy antywirusowe, instalacja i zasady korzystania.

Przygotowanie prezentacji multimedialnej.

Programy komputerowe wykorzystywane w naukach medycznych.
	5
	EUs_W2

	S2
	Korzystanie z zasobów internetowych.

Korzystanie z medycznych baz danych. Medline i inne bazy danych.

Poczta elektroniczna i listy dyskusyjne.

Przeglądanie stron WWW dotyczących ratownictwa medycznego.

 Przeglądanie informacji o zbiorach bibliotecznych.
	5
	EUs_W2

	SUMA GODZIN
	10

	SYMBOL
	ĆWICZENIA
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się dla przedmiotu

	SUMA GODZIN
	

	SYMBOL
	ZAJĘCIA PRAKTYCZNE
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się dla przedmiotu

	SUMA GODZIN
	

	SYMBOL
	PARKTYKA ZAWODOWA
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się dla przedmiotu

	SUMA GODZIN
	

	V. METODY WALIDACJI KOŃCOWYCH EFEKTÓW

	Zaliczenia:
	Zaliczenie na ocenę

	Egzamin:
	 

	Praktyka zawodowa:
	 

	VI. ZALECANA LITERATURA 

	PODSTAWOWA

	1. A. Stanisz, Przystepny kurs statystyki z zastosowaniem STATISTICA PL na przykładach z medycyny, StatSoft, Kraków 2006 (3 tomy)

2. Internetowy podręcznik statystyki, StatSoft, http://www.statsoft.pl/textbook/                                                                                                                                                                                                                                                                   

	UZUPEŁNIAJĄCA

	

	

	VII. INNE PRZYDATNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

	Materiały do zajęć
	Tablica ogłoszeń Zakładu Pielęgniarstwa i Społecznych Problemów Medycznych

	Miejsca odbywania się zajęć
	Tablica ogłoszeń Zakładu Pielęgniarstwa i Społecznych Problemów Medycznych

	Miejsca i godziny konsultacji
	Tablica ogłoszeń Zakładu Pielęgniarstwa i Społecznych Problemów Medycznych


	VIII. NAKŁAD PRACY STUDENTA  (BILANS PUNKTÓW ECTS)

	Rodzaj zajęć
	Liczba godzin
	Punkty ECTS

	Wykłady
	5
	1

	Seminaria 
	10
	

	Symulacja medyczna
	
	

	Ćwiczenia
	
	

	Bezkontaktowe
	
	

	Zajęcia praktyczne
	
	

	Praktyki zawodowe
	
	

	SUMA
	15
	1


	IX. KRYTERIA OCENIANIA

	Efekt uczenia się dla przedmiotu
	Na ocenę niedostateczną (2,0)
	Na ocenę dostateczną (3,0)
	Na ocenę dość dobrą (3,5)
	Na ocenę dobrą (4,0)
	Na ocenę ponad dobrą (4,5)
	Na ocenę bardzo dobrą (5,0)

	EUs_W1
	Nie zna, nie definiuje i nie rozróżnia podstawowych pojęcia z zakresu zarządzania, nie identyfikuje koncepcji z zakresu zarządzania
	Częściowo zna, definiuje i rozróżnia podstawowe pojęcia z zakresu zarządzania, Identyfikuje koncepcje z zakresu zarządzania
	Dość dobrze zna, definiuje i rozróżnia podstawowe pojęcia z zakresu zarządzania, Identyfikuje koncepcje z zakresu zarządzania
	Dobrze zna, definiuje i rozróżnia podstawowe pojęcia z zakresu zarządzania, Identyfikuje koncepcje z zakresu zarządzania
	Zna prawie wszystkie, definiuje i rozróżnia podstawowe pojęcia z zakresu zarządzania, Identyfikuje koncepcje z zakresu zarządzania
	Zna, definiuje i rozróżnia podstawowe pojęcia z zakresu zarządzania, Identyfikuje koncepcje z zakresu zarządzania

	EUs_W2
	Nie zna podstawowych pojęcia z dziedziny marketingu, nie wymienia i nie opisuje procesów zarządzania marketingowego w przedsiębiorstwie wraz z zadaniami. Nie Identyfikuje instrumentów marketingu mix.
	Zna dostatecznie podstawowe pojęcia z dziedziny marketingu, wymienia i opisuje proces zarządzania marketingowego w przedsiębiorstwie wraz z zadaniami. 03 Identyfikuje instrumenty marketingu mix.
	Dość dobrze zna podstawowe pojęcia z dziedziny marketingu, wymienia i opisuje proces zarządzania marketingowego w przedsiębiorstwie wraz z zadaniami. 03 Identyfikuje instrumenty marketingu mix.
	Dobrze zna podstawowe pojęcia z dziedziny marketingu, wymienia i opisuje proces zarządzania marketingowego w przedsiębiorstwie wraz z zadaniami. 03 Identyfikuje instrumenty marketingu mix.
	Zna prawie wszystkie podstawowe pojęcia z dziedziny marketingu, wymienia i opisuje proces zarządzania marketingowego w przedsiębiorstwie wraz z zadaniami. 03 Identyfikuje instrumenty marketingu mix.
	Zna podstawowe pojęcia z dziedziny marketingu, wymienia i opisuje proces zarządzania marketingowego w przedsiębiorstwie wraz z zadaniami. 03 Identyfikuje instrumenty marketingu mix.


                                                                                                                                                                            Zatwierdzono:

                                                                                            …………………………………………………....

                                                                                                        (data i podpis /Kierownika Katedry lub Zakładu/

6

