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cykl kształcenia od 2019-2021

	KARTA  PRZEDMIOTU  (SYLABUS) 

	I. INFORMACJE OGÓLNE 

	1.Nazwa przedmiotu
	Pielęgniarstwo wielokulturowe            
	2. Kod przedmiotu
	PIE.2. NSiH–PW

	3. Karta przedmiotu ważna  od roku akademickiego 
	2019/2020

	4.Status przedmiotu
	obowiązkowy

	5. Wydział
	Wydział Nauk o Zdrowiu w Katowicach

	6. Kierunek
	Pielęgniarstwo

	7. Profil kształcenia
	Ogólnoakademicki

	8. Poziom kształcenia (studiów)
	studia drugiego stopnia

	9. Forma prowadzenia studiów
	niestacjonarne
	10. Semestr
	IV

	11. Jednostka realizująca 
	Zakład Pielęgniarstwa i Społecznych Problemów Medycznych Katedry Pielęgniarstwa

	12. Adres, telefon kontaktowy
	Medyków 12, 40-752 Katowice, tel. 32 2088 635

	13. Strona internetowa
	

	14. Kierownik jednostki
	dr hab. n. med. Grażyna Markiewicz-Łoskot

	15. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie przedmiotu
	dr hab. n. med. Grażyna Markiewicz-Łoskot

	16. Nauczyciele akademiccy realizujący przedmiot
	dr hab. n. med. Grażyna Markiewicz-Łoskot

	17. Przynależność do grupy przedmiotów
	Nauki społeczne i humanistyczne

	18. Język prowadzenia zajęć
	Polski

	19. Wymagania wstępne i dodatkowe w zakresie wiedzy, umiejętności i innych kompetencji
	wiedza, umiejętności i kompetencje jakie powinien posiadać student przystępując do realizacji treści przedmiotu

	20. Cele przedmiotu 

	Symbol
	Cel przedmiotu     

	C1
	Student poznaje Europejską Konwencję o Ochronie Praw Człowieka i Podstawowych Wolności;



	C2
	Studentowi przedstawia się teorię pielęgniarstwa wielokulturowego Madeleine Leininger;



	C3
	Student poznaje kulturowe uwarunkowania zapewnienia opieki z uwzględnieniem zachowań zdrowotnych i podejścia do leczenia;



	C4
	Student poznaje różnice kulturowe i religijne w postrzeganiu człowieka i w komunikacji międzykulturowej.


	  II. OPIS EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA PRZEDMIOTU I ODNIESIENIE DO CELÓW PRZEDMIOTU, EUs DLA PROGRAMU I EUs ZE STANDARDU
	
	
	
	
	

	Numer efektu uczenia się dla przedmiotu (symbol)
	Student, który zaliczył przedmiot
wie/umie/potrafi:
	Odniesienie do celów przedmiotu
	Odniesienie do efektów uczenia się ze standardu
	
	
	
	
	

	EUs_W1
	Zna Europejską Konwencję o Ochronie Praw Człowieka i Podstawowych Wolności;


	C1
	A.W26
	 
	 
	 
	 
	 

	EUs _W2
	Zna teorię pielęgniarstwa wielokulturowego Madeleine Leininger;


	C2
	A.W27
	
	
	
	
	

	EUs _W3
	Przedstawia kulturowe uwarunkowania zapewnienia opieki z uwzględnieniem zachowań zdrowotnych i podejścia do leczenia;


	C3
	A.W28
	
	
	
	
	

	EUs _W4
	Zna różnice kulturowe i religijne w postrzeganiu człowieka i w komunikacji międzykulturowej.
	C4
	A.W29
	
	
	
	
	

	EUs _U1
	dobiera i ocenia formy i metody nauczania w pielęgniarstwie


	C1, C2, C3
	A.U17
	
	
	
	
	

	EUs _U2
	planuje pomiar wyników nauczania i uczenia się;
	C1, C2
	A.U18
	
	
	
	
	

	EUs _U3
	rozpoznawać kulturowe uwarunkowania żywieniowe i transfuzjologiczne; 
	C3, C4
	A.U19
	
	
	
	
	

	EUs _U4
	uwzględniać uwarunkowania religijne i kulturowe potrzeb pacjentów w opiece 

zdrowotnej;
	C3, C4
	A.U20
	
	
	
	
	

	OEUs_K1
	Dokonywać krytycznej oceny działań własnych i współpracowników przy zachowaniu szacunku dla różnic światopoglądowych i kulturowych; 
	C4
	Punkt 1.3 ogólnych efektów uczenia się
	
	
	
	
	

	OEUs_K2
	formułować opinie dotyczące różnych aspektów działalności zawodowej i zasięgania porad ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemów;
	C4
	Punkt 1.3 ogólnych efektów uczenia się
	
	
	
	
	

	III.  MACIERZ EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU DO FORM ZAJĘĆ, STOSOWANYCH METOD DYDAKTYCZNYCH ORAZ SPOSOBÓW WERYFIKACJI

	Numer efektu uczenia się DLA PRZEDMIOTU (symbol)
	Forma zajęć dydaktycznych
	Metody dydaktyczne
	Sposób weryfikacji efektów uczenia się (forma zaliczeń)

	
	Wykład
	Ćwiczenia
	Zajęcia seminaryjne
	Zajęcia praktyczne
	Praktyka zawodowa
	Inne            (wpisać jakie)
	
	

	EUs_W1
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	wykład, dyskusja, ćwiczenia
	zaliczenie ustne

	EUs _W2
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	wykład, dyskusja, ćwiczenia
	zaliczenie ustne

	EUs _W3
	X
	
	
	
	
	
	wykład, dyskusja, ćwiczenia
	zaliczenie ustne

	EUs _W4
	X
	
	
	
	
	
	wykład, dyskusja, ćwiczenia
	zaliczenie ustne

	EUs _U1
	X
	 
	
	 
	 
	 
	wykład, dyskusja, ćwiczenia
	zaliczenie ustne

	EUs _U2
	X
	 
	
	 
	 
	 
	wykład, dyskusja, ćwiczenia
	zaliczenie ustne

	EUs _U3
	X
	
	
	
	
	
	wykład, dyskusja, ćwiczenia
	zaliczenie ustne

	EUs _U4
	X
	
	
	
	
	
	wykład, dyskusja, ćwiczenia
	zaliczenie ustne

	OEUs_K1
	x
	
	
	
	
	
	wykład, dyskusja, ćwiczenia
	zaliczenie ustne

	OEUs_K2
	x
	
	
	
	
	
	wykład, dyskusja, ćwiczenia
	zaliczenie ustne


	IV. TREŚCI PRZEDMIOTU  I ODNIESIENIE DO EUs DLA PRZEDMIOTU

	SYMBOL
	WYKŁADY
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się dla przedmiotu

	Wk1
	 Europejska Konwencja o Ochronie Praw Człowieka i Podstawowych Wolności

	8
	EUs_W1 EUs _U1 OEUs_K1

	Wk2
	Teoria pielęgniarstwa wielokulturowego Madeleine Leininger;
	8
	EUs _W2 EUs _U2 OEUs_K1

	Wk3
	Kulturowe uwarunkowania zapewnienia opieki z uwzględnieniem zachowań zdrowotnych i podejścia do leczenia;


	7
	EUs _W3 EUs _U3 OEUs_K2

	Wk4
	Różnice kulturowe i religijne w postrzeganiu człowieka i w komunikacji międzykulturowej.
	7
	EUs _W4 EUs _U4 OEUs_K2

	SYMBOL
	SEMINARIA
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów kształcenia dla przedmiotu

	S1
	
	
	

	S2
	
	
	

	SUMA GODZIN
	30

	SYMBOL
	ĆWICZENIA
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów kształcenia dla przedmiotu

	Ćw1
	
	
	

	Ćw2
	
	
	

	SUMA GODZIN
	

	SYMBOL
	ZAJĘCIA PRAKTYCZNE
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów kształcenia dla przedmiotu

	Z1
	
	
	

	Z2
	
	
	

	SUMA GODZIN
	

	SYMBOL
	PARKTYKA ZAWODOWA
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów kształcenia dla przedmiotu

	P1
	
	
	

	P2
	
	
	

	SUMA GODZIN
	


	V. METODY WALIDACJI KOŃCOWYCH EFEKTÓW

	Zaliczenia:
	W formie ustnej na ocenę

	Egzamin:
	 

	Praktyka zawodowa:
	 

	VI. ZALECANA LITERATURA 

	PODSTAWOWA

	1. Wrońska I, Krajewska-Kułak E. Wybrane zagadnienia z Pielęgniarstwa EuropejskiegoLublin Wydawnictwo Czelej 2007
2. Wojnowska-Dawiskiba H. Kształcenie licencjata pielęgniarstwa. Kluczowe elementy uwarunkowane potrzebami i tendencjami rozwojowymi zawodu. Warszawa  NRPiP 2001.
3.  Wojnowska-Dawiskiba H, Seskevicius A, Gajos M. Model kształcenia pielęgniarek w szkole wyższej. Wrocław Akademia Medyczna 2003.
4. Salvage J.  Pielęgniarstwo w działaniu. Umacnianie pielęgniarstwa i położnictwa na  rzecz ,,Zdrowia dla Wszystkich”, Światowa Organizacja Zdrowia, Europejskie Biuro Regionalne, Kopenhaga. Publikacja Regionalna WHO, Seria Europejska Nr 48, Warszawa wyd. Zakład Promocji Zdrowia Instytutu Kardiologicznego 1997
5. Paweł Filipek (red.), Unia Europejska u progu polskiej Prezydencji, Komisja Europejska, Kraków 2011.
6. Adam Łazowski, Anna Łabędzka (red.), Wprowadzenie do Traktatu z Lizbony,  Krajowa Szkoła Administracji Publicznej, Warszawa 2010.
7. John Pinder , Simon Usherwood, Unia Europejska, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne , Warszawa 2008.
8. Józef Fiszer (red.), Polska, Unia Europejska, Świat, Instytut Studiów Politycznych Polskiej Akademii Nauk , Warszawa 2008.
9. Michał Słowikowski , Alicja Stępień-Kuczyńska, Unia Europejska a Państwa Europy Wschodniej, Wydawnictwo Sejmowe , Warszawa 2008
10. Integracja europejska, Wydawnictwo Poltext , Warszawa 2011


	UZUPEŁNIAJĄCA

	1)Członkostwo Polski w Unii Europejskiej. Na jakich zasadach.
2) Wrońska I. Pielęgniarstwo w praktyce ogólnej-tradycja i zmiany. Warszawa Wydawnictwo Medyczne Sanmedica 1997.
3) Anna Wierzchowska, System instytucjonalny Unii Europejskiej, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2008.
4) Maria Marczewska-Rytko, Polska w strukturach Unii Europejskiej. Doświadczenia - oczekiwania – wyzwania, Wydawnictwo UMCS, Lublin 2010.
5) Grzegorz Żuk, Twierdza czy wspólnota? Europa w polskim dyskursie publicznym, Wydawnictwo Uniwersytetu M.Curie-Skłodowskiej , Lublin 2010.
6) Stanisław Bieleń, Polityka zagraniczna Polski po wstąpieniu do Unii Europejskiej, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2010.


	

	VII. INNE PRZYDATNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

	Materiały do zajęć
	Katedra Pielęgniarstwa/Zakład Pielęgniarstwa i Społecznych Problemów Medycznych

	Miejsca odbywania się zajęć
	Katedra Pielęgniarstwa/Zakład Pielęgniarstwa i Społecznych Problemów Medycznych

	Miejsca i godziny konsultacji
	 Katedra Pielęgniarstwa/Zakład Pielęgniarstwa i Społecznych Problemów Medycznych


	VIII. NAKŁAD PRACY STUDENTA  (BILANS PUNKTÓW ECTS)

	Rodzaj zajęć
	Liczba godzin
	Punkty ECTS

	Wykłady
	30
	3

	Seminaria 
	
	

	Symulacja medyczna
	
	

	Ćwiczenia
	
	

	Bezkontaktowe
	
	

	Zajęcia praktyczne
	
	

	Praktyki zawodowe
	
	

	SUMA
	30
	3


	IX. KRYTERIA OCENIANIA

	Efekt uczenia się  dla przedmiotu
	Na ocenę niedostateczną (2,0)
	Na ocenę dostateczną (3,0)
	Na ocenę dość dobrą (3,5)
	Na ocenę dobrą (4,0)
	Na ocenę ponad dobrą (4,5)
	Na ocenę bardzo dobrą (5,0)

	EUs _W1
	Nie zna Europejskiej Konwencji o Ochronie Praw Człowieka i Podstawowych Wolności;


	Zna Europejską Konwencję o Ochronie Praw Człowieka i Podstawowych Wolności w stopniu podstawowym
	Zna Europejską Konwencję o Ochronie Praw Człowieka i Podstawowych Wolności w stopniu podstawowym
	Zna Europejską Konwencję o Ochronie Praw Człowieka i Podstawowych Wolności;
	Zna Europejską Konwencję o Ochronie Praw Człowieka i Podstawowych Wolności;
	Swobodnie omawia Europejską Konwencję o Ochronie Praw Człowieka i Podstawowych Wolności;

	EUs _W2
	Nie zna teorii pielęgniarstwa wielokulturowego Madeleine Leininger;


	Zna teorię pielęgniarstwa wielokulturowego Madeleine Leininger w stopniu podstawowym
	Zna teorię pielęgniarstwa wielokulturowego Madeleine Leininger w stopniu podstawowym
	Zna teorię pielęgniarstwa wielokulturowego Madeleine Leininger;
	Zna teorię pielęgniarstwa wielokulturowego Madeleine Leininger;
	Swobodnie omawia teorię pielęgniarstwa wielokulturowego Madeleine Leininger;

	EUs _W3
	Nie zna kulturowych uwarunkowań zapewnienia opieki z uwzględnieniem zachowań zdrowotnych i podejścia do leczenia;


	Przedstawia kulturowe uwarunkowania zapewnienia opieki z uwzględnieniem zachowań zdrowotnych i podejścia do leczenia w stopniu podstawowym

	Przedstawia kulturowe uwarunkowania zapewnienia opieki z uwzględnieniem zachowań zdrowotnych i podejścia do leczenia w stopniu podstawowym

	Przedstawia kulturowe uwarunkowania zapewnienia opieki z uwzględnieniem zachowań zdrowotnych i podejścia do leczenia;


	Przedstawia kulturowe uwarunkowania zapewnienia opieki z uwzględnieniem zachowań zdrowotnych i podejścia do leczenia;


	Swobodnie przedstawia kulturowe uwarunkowania zapewnienia opieki z uwzględnieniem zachowań zdrowotnych i podejścia do leczenia;



	EUs _W4
	Nie zna różnic kulturowych i religijnych w postrzeganiu człowieka i w komunikacji międzykulturowej.
	Zna różnice kulturowe i religijne w postrzeganiu człowieka i w komunikacji międzykulturowej w stopniu podstawowym
	Zna różnice kulturowe i religijne w postrzeganiu człowieka i w komunikacji międzykulturowej w stopniu podstawowym
	Zna różnice kulturowe i religijne w postrzeganiu człowieka i w komunikacji międzykulturowej.
	Zna różnice kulturowe i religijne w postrzeganiu człowieka i w komunikacji międzykulturowej.
	Swobodnie omawia różnice kulturowe i religijne w postrzeganiu człowieka i w komunikacji międzykulturowej.

	EUs _U1
	Nie dobiera i nie ocenia formy i metody nauczania w pielęgniarstwie


	dobiera i ocenia formy i metody nauczania w pielęgniarstwie w stopniu podstawowym
	dobiera i ocenia formy i metody nauczania w pielęgniarstwie w stopniu podstawowym
	dobiera i ocenia formy i metody nauczania w pielęgniarstwie
	dobiera i ocenia formy i metody nauczania w pielęgniarstwie
	Swobodnie dobiera i ocenia formy i metody nauczania w pielęgniarstwie

	EUs _U2
	Nie planuje pomiaru wyników nauczania i uczenia się;
	planuje pomiar wyników nauczania i uczenia się w stopniu podstawowym
	planuje pomiar wyników nauczania i uczenia się w stopniu podstawowym
	planuje pomiar wyników nauczania i uczenia się;
	planuje pomiar wyników nauczania i uczenia się;
	Swobodnie planuje pomiar wyników nauczania i uczenia się;

	EUs _U3
	Nie rozpoznaje kulturowych uwarunkowań żywieniowych i transfuzjologicznych; 
	rozpoznaje kulturowe uwarunkowania żywieniowe i transfuzjologiczne w stopniu podstawowym
	rozpoznaje kulturowe uwarunkowania żywieniowe i transfuzjologiczne w stopniu podstawowym
	rozpoznaje kulturowe uwarunkowania żywieniowe i transfuzjologiczne; 
	rozpoznaje kulturowe uwarunkowania żywieniowe i transfuzjologiczne; 
	Swobodnie rozpoznaje kulturowe uwarunkowania żywieniowe i transfuzjologiczne; 

	EUs _U4
	Nie uwzględnia uwarunkowań religijnych i kulturowych potrzeb pacjentów w opiece 

zdrowotnej;
	Uwzględnia uwarunkowania religijne i kulturowe potrzeb pacjentów w opiece zdrowotnej w stopniu podstawowym
	Uwzględnia uwarunkowania religijne i kulturowe potrzeb pacjentów w opiece zdrowotnej w stopniu podstawowym
	Uwzględnia uwarunkowania religijne i kulturowe potrzeb pacjentów w opiece zdrowotnej
	Uwzględnia uwarunkowania religijne i kulturowe potrzeb pacjentów w opiece zdrowotnej
	Swobodnie uwzględnia uwarunkowania religijne i kulturowe potrzeb pacjentów w opiece zdrowotnej

	OEUs_K1
	Nie dokonuje krytycznej oceny działań własnych i współpracowników przy zachowaniu szacunku dla różnic światopoglądowych i kulturowych; 
	dokonuje krytycznej oceny działań własnych i współpracowników przy zachowaniu szacunku dla różnic światopoglądowych i kulturowych w stopniu podstawowym
	dokonuje krytycznej oceny działań własnych i współpracowników przy zachowaniu szacunku dla różnic światopoglądowych i kulturowych w stopniu podstawowym
	dokonuje krytycznej oceny działań własnych i współpracowników przy zachowaniu szacunku dla różnic światopoglądowych i kulturowych; 
	dokonuje krytycznej oceny działań własnych i współpracowników przy zachowaniu szacunku dla różnic światopoglądowych i kulturowych; 
	Swobodnie dokonuje krytycznej oceny działań własnych i współpracowników przy zachowaniu szacunku dla różnic światopoglądowych i kulturowych; 

	OEUs_K2
	Nie formułuje opinie dotyczące różnych aspektów działalności zawodowej i zasięgania porad ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemów;
	formułuje opinie dotyczące różnych aspektów działalności zawodowej i zasięgania porad ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemów w stopniu podstawowym
	formułuje opinie dotyczące różnych aspektów działalności zawodowej i zasięgania porad ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemów w stopniu podstawowym
	formułuje opinie dotyczące różnych aspektów działalności zawodowej i zasięgania porad ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemów;
	formułuje opinie dotyczące różnych aspektów działalności zawodowej i zasięgania porad ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemów;
	Swobodnie formułuje opinie dotyczące różnych aspektów działalności zawodowej i zasięgania porad ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemów;


             Zatwierdzono:

                                                                                            …………………………………………………....

                                                                                                        (data i podpis /Kierownika Katedry lub Zakładu/

4

