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	KARTA  PRZEDMIOTU  (SYLABUS) 

	I. INFORMACJE OGÓLNE 

	1.Nazwa przedmiotu
	Polityka zdrowotna i systemy zabezpieczeń społecznych
	2. Kod przedmiotu
	PIE.2. BNiRP. PZiSZS

	3. Karta przedmiotu ważna  od roku akademickiego 
	2018/2019

	4.Status przedmiotu
	fakultatywny

	5. Wydział
	Wydział Nauk o Zdrowiu w Katowicach

	6. Kierunek
	Pielęgniarstwo

	7. Profil kształcenia
	praktyczny

	8. Poziom kształcenia (studiów)
	studia drugiego stopnia

	9. Forma prowadzenia studiów
	stacjonarne
	10. Semestr
	I

	11. Jednostka realizująca 
	Zakład Pielęgniarstwa i Społecznych Problemów Medycznych Katedry Pielęgniarstwa

	12. Adres, telefon kontaktowy
	Medyków 12, 40-752 Katowice, tel. 32 2088 635









	13. Strona internetowa
	

	14. Kierownik jednostki
	dr hab. n. med. Grażyna Markiewicz-Łoskot

	15. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie przedmiotu
	dr hab. n. med. Grażyna Markiewicz-Łoskot

	16. Nauczyciele akademiccy realizujący przedmiot
	dr n. o zdr. Wojciech Chlebowczyk

	17. Przynależność do grupy przedmiotów
	obszar nauk społecznych ( wg Standardu  - kategorie od A do B opisane w Szczegółowych Efektach Kształcenia). 

	18. Język prowadzenia zajęć
	Polski

	19. Wymagania wstępne i dodatkowe w zakresie wiedzy, umiejętności i innych kompetencji
	wiedza, umiejętności i kompetencje z zakresu studiów pierwszego stopnia

	20. Cele przedmiotu 

	Symbol
	Cel przedmiotu     

	C1
	Zapoznanie studentów z rolą jaką pełni państwo jako gwarant funkcjonowania systemu ochrony zdrowia oraz systemu zabezpieczeń społecznych w Polsce a także w rozwiązywaniu problemów zdrowia społeczeństwa. 

	C2
	Wykształcenie umiejętności krytycznej analizy informacji o stanie zdrowia społeczeństwa a także zainteresowanie problemami polityki społecznej i zdrowotnej


	  II. OPIS EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA PRZEDMIOTU I ODNIESIENIE DO CELÓW PRZEDMIOTU i EUs ZE STANDARDU

	Numer efektu uczenia się dla przedmiotu (symbol)
	Student, który zaliczył przedmiot
zna/rozumie/potrafi/jest gotów do:
	Odniesienie do celów przedmiotu
	Odniesienie do efektów uczenia się ze standardu

	Student, który zaliczył przedmiot zna i rozumie:
	
	. 

	EUs_W1
	strukturę, zadania oraz rolę ministra zdrowia w rozwiązywaniu problemów zdrowotnych społeczeństwa 
i nadzorze nad systemem ochrony zdrowia w Polsce 
	C1
	

	EUs_W2
	cele polityki społecznej i zdrowotnej w Polsce


	C2
	

	Student, który zaliczył przedmiot potrafi:
	
	

	EUs_U1
	prawidłowo przeprowadzić krytyczną analizę informacji  opisujących stan zdrowia społeczeństwa
	C2
	

	Student, który zaliczył przedmiot jest gotów do:
	
	

	OEUs_K1
	Dokonywania krytycznej oceny działań własnych i współpracowników przy zachowaniu szacunku dla różnic światopoglądowych i kulturowych; 
	C1
	

	OEUs_K2
	formułowania opinii dotyczących różnych aspektów działalności zawodowej i zasięgania porad ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemów;
	C2
	

	III.  MACIERZ EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU DO FORM ZAJĘĆ, STOSOWANYCH METOD DYDAKTYCZNYCH ORAZ SPOSOBÓW WERYFIKACJI

	Numer efektu uczenia się DLA PRZEDMIOTU (symbol)
	Forma zajęć dydaktycznych
	Metody dydaktyczne
	Sposób weryfikacji efektów uczenia się (forma zaliczeń)

	
	Wykład
	Ćwiczenia
	Zajęcia seminaryjne
	Zajęcia praktyczne
	Praktyka zawodowa
	Inne            (wpisać jakie)
	
	

	EUs_W1
	x
	 
	 x
	 
	 
	 
	wykład, debata, dyskusja
	zaliczenie ustne

	EUs_W2
	x
	 
	 x
	 
	 
	 
	wykład, debata, dyskusja
	zaliczenie ustne

	EUs_U1
	x
	 
	 x
	 
	 
	 
	wykład, debata, dyskusja
	zaliczenie ustne

	OEUs_K1
	x
	 
	 x
	 
	 
	 
	wykład, debata, dyskusja
	zaliczenie ustne

	OEUs_K2
	x
	 
	 x
	 
	 
	 
	wykład, debata, dyskusja
	zaliczenie ustne


	IV. TREŚCI PRZEDMIOTU  I ODNIESIENIE DO EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA PRZEDMIOTU

	SYMBOL
	WYKŁADY
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się dla przedmiotu

	Wk1
	Zadania Ministra Zdrowia jako kreatora polityki zdrowotnej i nadzorcy systemu ochrony zdrowia w Polsce. Funkcje i cele systemu zabezpieczeń społecznych.







	5
	 EUs_W1

	Wk2
	 Narodowy Program Zdrowia - założenia, cele, zadania i oczekiwania. Polska – Unia Europejska: główne problemy zdrowotne.
	5
	 EUs_W2

	SUMA GODZIN
	10

	SYMBOL
	SEMINARIA
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się dla przedmiotu

	S1
	Zatrudnienie i bezrobocie w Polsce 
Polityka lekowa państwa 
	5
	EUs_W1

	S2
	Patologie społeczne, bezdomność 
Systemy zabezpieczeń społecznych
	10
	EUs_W2

	S3
	Główne problemy zdrowotne w Polsce i na świecie 

Działalność organizacji pozarządowych 

Ocena stanu zdrowia populacji 
	10
	EUs_W2

	SUMA GODZIN
	25

	SYMBOL
	ĆWICZENIA
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się dla przedmiotu

	Ćw1
	
	
	

	Ćw2
	
	
	

	SUMA GODZIN
	

	SYMBOL
	SYMULACJA MEDYCZNA
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się dla przedmiotu

	SM1
	
	
	


	SM2
	
	
	

	SUMA GODZIN
	

	SYMBOL
	ZAJĘCIA PRAKTYCZNE
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się dla przedmiotu

	Z1
	
	
	

	Z2
	
	
	

	SUMA GODZIN
	

	SYMBOL
	PARKTYKA ZAWODOWA
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się dla przedmiotu

	P1
	
	
	

	P2
	
	
	

	SUMA GODZIN
	


	V. METODY WALIDACJI KOŃCOWYCH EFEKTÓW UCZENIA SIE

	Zaliczenia:
	W formie ustnej na ocenę

	Egzamin:
	 

	Praktyka zawodowa:
	 

	VI. ZALECANA LITERATURA 

	PODSTAWOWA

	

	UZUPEŁNIAJĄCA

	X

	

	VII. INNE PRZYDATNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

	Materiały do zajęć
	

	Miejsca odbywania się zajęć
	

	Miejsca i godziny konsultacji
	


	VIII. NAKŁAD PRACY STUDENTA  (BILANS PUNKTÓW ECTS)

	Rodzaj zajęć
	Liczba godzin
	Punkty ECTS

	Wykłady
	10
	2

	Seminaria 
	25
	

	Symulacja medyczna
	
	

	Ćwiczenia
	
	

	Bezkontaktowe
	
	

	Zajęcia praktyczne
	
	

	Praktyki zawodowe
	
	

	SUMA
	35
	2


	IX. KRYTERIA OCENIANIA

	Efekt uczenia się dla przedmiotu
	Na ocenę niedostateczną (2,0)
	Na ocenę dostateczną (3,0)
	Na ocenę dość dobrą (3,5)
	Na ocenę dobrą (4,0)
	Na ocenę ponad dobrą (4,5)
	Na ocenę bardzo dobrą (5,0)

	EUs_W1
	Nie zna struktury, zadań oraz roli ministra zdrowia w rozwiązywaniu problemów zdrowotnych społeczeństwa 
i nadzorze nad systemem ochrony zdrowia w Polsce 
	Omawia strukturę, zadania oraz rolę ministra zdrowia w rozwiązywaniu problemów zdrowotnych społeczeństwa 
i nadzorze nad systemem ochrony zdrowia w Polsce w stopniu podstawowym
	Omawia strukturę, zadania oraz rolę ministra zdrowia w rozwiązywaniu problemów zdrowotnych społeczeństwa 
i nadzorze nad systemem ochrony zdrowia w Polsce w stopniu podstawowym
	Omawia strukturę, zadania oraz rolę ministra zdrowia w rozwiązywaniu problemów zdrowotnych społeczeństwa 
i nadzorze nad systemem ochrony zdrowia w Polsce 
	Omawia strukturę, zadania oraz rolę ministra zdrowia w rozwiązywaniu problemów zdrowotnych społeczeństwa 
i nadzorze nad systemem ochrony zdrowia w Polsce 
	Swobodnie opisuje strukturę, zadania oraz rolę ministra zdrowia w rozwiązywaniu problemów zdrowotnych społeczeństwa 
i nadzorze nad systemem ochrony zdrowia w Polsce 

	EUs_W2
	Nie zna celów polityki społecznej i zdrowotnej w Polsce


	Wymienia cele polityki społecznej i zdrowotnej w Polsce w stopniu podstawowym

	Wymienia cele polityki społecznej i zdrowotnej w Polsce w stopniu podstawowym
	Omawia cele polityki społecznej i zdrowotnej w Polsce


	Omawia cele polityki społecznej i zdrowotnej w Polsce


	Swobodnie opisuje cele polityki społecznej i zdrowotnej w Polsce



	EUs_U1
	Nie potrafi przeprowadzić krytycznej analizy informacji  opisujących stan zdrowia społeczeństwa
	Przeprowadza krytyczną analizę informacji  opisujących stan zdrowia społeczeństwa w stopniu podstawowym

	Przeprowadza krytyczną analizę informacji  opisujących stan zdrowia społeczeństwa w stopniu podstawowym

	Prawidłowo przeprowadza krytyczną analizę informacji  opisujących stan zdrowia społeczeństwa.
	Prawidłowo przeprowadza krytyczną analizę informacji  opisujących stan zdrowia społeczeństwa.
	Swobodnie przeprowadza krytyczną analizę informacji  opisujących stan zdrowia społeczeństwa.

	OEUs_K1
	Nie dokonuje krytycznej oceny działań własnych i współpracowników przy zachowaniu szacunku dla różnic światopoglądowych i kulturowych; 
	dokonuje krytycznej oceny działań własnych i współpracowników przy zachowaniu szacunku dla różnic światopoglądowych i kulturowych w stopniu podstawowym
	dokonuje krytycznej oceny działań własnych i współpracowników przy zachowaniu szacunku dla różnic światopoglądowych i kulturowych w stopniu podstawowym
	dokonuje krytycznej oceny działań własnych i współpracowników przy zachowaniu szacunku dla różnic światopoglądowych i kulturowych; 
	dokonuje krytycznej oceny działań własnych i współpracowników przy zachowaniu szacunku dla różnic światopoglądowych i kulturowych; 
	Swobodnie dokonuje krytycznej oceny działań własnych i współpracowników przy zachowaniu szacunku dla różnic światopoglądowych i kulturowych; 

	OEUs_K2
	Nie formułuje opinie dotyczące różnych aspektów działalności zawodowej i zasięgania porad ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemów;
	formułuje opinie dotyczące różnych aspektów działalności zawodowej i zasięgania porad ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemów w stopniu podstawowym
	formułuje opinie dotyczące różnych aspektów działalności zawodowej i zasięgania porad ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemów w stopniu podstawowym
	formułuje opinie dotyczące różnych aspektów działalności zawodowej i zasięgania porad ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemów;
	formułuje opinie dotyczące różnych aspektów działalności zawodowej i zasięgania porad ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemów;
	Swobodnie formułuje opinie dotyczące różnych aspektów działalności zawodowej i zasięgania porad ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemów;


                                                                                                                                                                           Zatwierdzono:

                                                                                            …………………………………………………....

                                                                                                        (data i podpis /Kierownika Katedry lub Zakładu/
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