PO.1.POP.-EZP
                                                                                                                                                                                 cykl kształcenia 2019-2022

	KARTA  PRZEDMIOTU  (SYLABUS) 

	I. INFORMACJE OGÓLNE 

	1.Nazwa przedmiotu
	Etyka zawodu położnej
	2. Kod przedmiotu
	PO.1.POP.-EZP

	3. Karta przedmiotu ważna  od roku akademickiego 
	2019/2020

	4.Status przedmiotu
	Obowiązkowy

	5. Wydział
	Wydział Nauk o Zdrowiu w Katowicach

	6. Kierunek
	Położnictwo

	7. Profil kształcenia
	Praktyczny

	8. Poziom kształcenia (studiów)
	studia pierwszego stopnia

	9. Forma prowadzenia studiów
	Stacjonarne
	10. Semestr
	VI

	11. Jednostka realizująca 
	Zakład Filozofii i Bioetyki, Katedra Nauk Społecznych i Humanistycznych WNoZ SUM w Katowicach

	12. Adres, telefon kontaktowy
	40-752 Katowice ul. Medyków 12, 32–20–88–745, 25–25–560

	13. Strona internetowa
	www.humanistyka.sum.edu.pl

	14. Kierownik jednostki
	p.o. dr Katarzyna Szmaglińska, kszmaglinska@sum.edu.pl

	15. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie przedmiotu
	dr Anita Gralak, agralak@sum.edu.pl

	16. Nauczyciele akademiccy realizujący przedmiot
	dr Anita Gralak

	17. Przynależność do grupy przedmiotów
	Nauki w zakresie podstaw opieki położniczej



	18. Język prowadzenia zajęć
	polski

	19. Wymagania wstępne i dodatkowe w zakresie wiedzy, umiejętności i innych kompetencji
	

	20. Cele przedmiotu 

	Symbol
	Cel przedmiotu     

	C1
	Zapoznanie z pojęciami etyki ogólnej oraz zawodowej.

	C2
	Zapoznanie z problematyką etyki normatywnej.

	C3
	Zapoznanie z zasadami i obowiązkami zawartymi w kodeksie etyki zawodowej pielęgniarki i położnej.

	C4
	Kształtowanie i nabywanie umiejętności dostrzegania dylematów etycznych, prowadzenia merytorycznych dyskusji na tematy etyczne (zdolność logicznej argumentacji), rozwiązywania problemów natury etycznej związanej z zawodem.

	C5
	Kształtowanie wrażliwości wobec osób powierzonych opiece położnej; przestrzeganie norm i zasad etycznych dotyczących relacji międzyludzkich.


	  II. OPIS EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA PRZEDMIOTU I ODNIESIENIE DO CELÓW PRZEDMIOTU i EUs ZE STANDARDU

	Numer efektu uczenia się dla przedmiotu (symbol)
	Student, który zaliczył przedmiot
zna/rozumie/potrafi/jest gotów do:
	Odniesienie do celów przedmiotu
	Odniesienie do efektów uczenia się ze standardu

	Student, który zaliczył przedmiot zna i rozumie:
	
	

	EUs_W1
	przedmiot etyki ogólnej i zawodowej;
	C1
	C.W9.

	EUs_W2
	problematykę etyki normatywnej, w tym aksjologii wartości, powinności i sprawności moralnych istotnych w pracy położnej;
	C2
	C.W10.

	EUs_W3
	istotę podejmowania decyzji etycznych i rozwiązywania dylematów moralnych w pracy położnej;
	C4
	C.W11.

	EUs_W4
	treść kodeksu etyki zawodowej pielęgniarki i położnej;
	C3
	C.W12.

	EUs_W5
	problemy bioetyczne w aspekcie: sztucznej prokreacji, transplantacji, eksperymentów medycznych (np. klonowanie embrionów ludzkich) i eutanazji;
	C4
	C.W13.

	Student, który zaliczył przedmiot potrafi:
	
	

	EUs_U1
	rozwiązywać dylematy etyczne i moralne w praktyce zawodowej położnej;
	C4
	C.U.24.

	Student, który zaliczył przedmiot jest gotów do:
	
	

	OEUs_K1
	przewidywania i uwzględniania czynników wpływających na relacje własne i pacjentki;
	C5
	Punkt 1.3. ogólnych efektów uczenia się

	

	III.  MACIERZ EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU DO FORM ZAJĘĆ, STOSOWANYCH METOD DYDAKTYCZNYCH ORAZ SPOSOBÓW WERYFIKACJI

	Numer efektu uczenia się DLA PRZEDMIOTU (symbol)
	Forma zajęć dydaktycznych
	Metody dydaktyczne
	Sposób weryfikacji efektów uczenia się (forma zaliczeń)

	
	Wykład
	Ćwiczenia
	Zajęcia seminaryjne
	Zajęcia praktyczne
	Praktyka zawodowa
	Inne            (wpisać jakie)
	
	

	EUs_W1
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	wykład
	test

	EUs_W2
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	wykład
	test

	EUs_W3
	
	 
	x 
	 
	 
	 
	prezentacja, metoda sytuacyjna, dyskusja, samodzielna praca nad tekstem
	omówienie zleconego zadania

	EUs_W4
	x
	
	
	
	
	
	wykład
	test

	EUs_W5
	x
	
	x
	
	
	
	prezentacja, metoda sytuacyjna, dyskusja, samodzielna praca nad tekstem
	test, omówienie zleconego zadania

	EUs_U1
	
	 
	x
	 
	 
	 
	prezentacja, metoda sytuacyjna, dyskusja, samodzielna praca nad tekstem
	omówienie zleconego zadania 

	EUs_U2
	
	 
	x
	 
	 
	 
	prezentacja, metoda sytuacyjna, dyskusja, samodzielna praca nad tekstem
	omówienie zleconego zadania 

	OEUs_K1
	x
	 
	x
	 
	 
	 
	dyskusja, samodzielna praca nad tekstem
	obserwacja studenta


	IV. TREŚCI PRZEDMIOTU  I ODNIESIENIE DO EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA PRZEDMIOTU

	SYMBOL
	WYKŁADY
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się dla przedmiotu

	Wk1
	Wprowadzenie do etyki ogólnej i etyki zawodowej. Etyka normatywna, aksjologia wartości.
	5
	

	Wk2
	Kodeks etyki zawodowej pielęgniarki i położnej. Powinności moralne w pracy położnej.
	5
	

	
	SUMA GODZIN
	10

	SYMBOL
	SEMINARIA
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się dla przedmiotu

	S1
	Dylematy etyczne i moralne w praktyce zawodowej położnej. Wprowadzenie do bioetyki.
	5
	

	S2
	Problemy bioetyczne w aspekcie: sztucznej prokreacji, transplantacji, eksperymentów medycznych (np. klonowanie embrionów ludzkich) i eutanazji. 
	5
	

	SUMA GODZIN
	10

	SYMBOL
	SAMOKSZTAŁCENIE
	LICZBA GODZIN
	Odniesienie do efektów uczenia się 
dla przedmiotu

	SA1
	Według zagadnień podanych studentom
	20
	

	SUMA GODZIN
	20


	V. METODY WALIDACJI KOŃCOWYCH EFEKTÓW UCZENIA SIE

	Zaliczenia:
	Zaliczenie z oceną

	Egzamin:
	 -

	Praktyka zawodowa:
	 -

	VI. ZALECANA LITERATURA 

	PODSTAWOWA

	1.J. Górajek-Jóźwik (red.), Filozofia i teorie pielęgniarstwa, Lublin 2007.                                    
2. Niebrój L. Dziecko pacjentem. Dylematy bioetyczne w pediatrii, Katowice: SUM 2012.
3. S. Konstanczak: Etyka pielęgniarska. Warszawa 2010.
4. Bioetyka, red. J. Różyńska, W. Chańska, warszawa 2013.

5. J. Różyńska: Etyka i wspomagana prokreacja [w:] Bioetyka, red. J. Różyńska, W. Chańska, warszawa 2013, s. 327-344.

                                                                                                                                                                                                                                                

	UZUPEŁNIAJĄCA

	6. P. Czarnecki: Dylematy etyczne współczesności. Warszawa 2008.     
7. A. Jonkisz, L. Niebrój (red.): Wprowadzenie do filozofii. Podręcznik dla studentów kierunków medycznych. Katowice 2013. 

	

	VII. INNE PRZYDATNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

	Materiały do zajęć
	Udostępnia nauczyciel prowadzący zajęcia

	Miejsca odbywania się zajęć
	Sale WNoZK, według harmonogramu dostępnego na stronie internetowej SUM

	Miejsca i godziny konsultacji
	 Według harmonogramu dostępnego na tablicy ogłoszeń Zakładu


	VIII. NAKŁAD PRACY STUDENTA  (BILANS PUNKTÓW ECTS)

	Rodzaj zajęć
	Liczba godzin
	Punkty ECTS

	Wykłady
	10
	1

	Seminaria 
	10
	

	Symulacja medyczna
	-
	

	Ćwiczenia
	-
	

	Bezkontaktowe
	20
	

	Zajęcia praktyczne
	-
	-

	Praktyki zawodowe
	-
	-

	SUMA
	40
	1


	IX. KRYTERIA OCENIANIA

	Efekt uczenia się dla przedmiotu
	Na ocenę niedostateczną (2,0)
	Na ocenę dostateczną (3,0)
	Na ocenę dość dobrą (3,5)
	Na ocenę dobrą (4,0)
	Na ocenę ponad dobrą (4,5)
	Na ocenę bardzo dobrą (5,0)

	EUs_W1
	Student nie potrafi różnicować przedmiotu etyki ogólnej i zawodowej; nie uzyskuje pozytywnej oceny z testu (mniej niż 70% poprawnych odpowiedzi).
	Student w niewielkim stopniu potrafi różnicować przedmiot etyki ogólnej i zawodowej; uzyskuje ocenę 3,0 z testu (71-79% poprawnych odpowiedzi). 
	Student w niewielkim stopniu potrafi różnicować przedmiot etyki ogólnej i zawodowej; uzyskuje ocenę z testu 3,5 (80% poprawnych odpowiedzi).
	Student potrafi różnicować przedmiot etyki ogólnej i zawodowej; uzyskuje ocenę 4,0 z testu (81-89% poprawnych odpowiedzi).
	Student potrafi różnicować przedmiot etyki ogólnej i zawodowej; uzyskuje ocenę 4,5 z testu (90% poprawnych odpowiedzi).
	Student bezbłędnie potrafi różnicować przedmiot etyki ogólnej i zawodowej; uzyskuje ocenę 5,0 z testu (91 -100% poprawnych odpowiedzi).

	EUs_W2
	Student nie zna problematyki etyki normatywnej, w tym aksjologii wartości, powinności i sprawności moralnych istotnych w pracy położnej; nie uzyskuje pozytywnej oceny z testu (mniej niż 70% poprawnych odpowiedzi).
	Student w niewielkim stopniu zna problematykę etyki normatywnej, w tym aksjologii wartości, powinności i sprawności moralnych istotnych w pracy położnej; uzyskuje ocenę 3,0 z testu (71-79% poprawnych odpowiedzi).
	Student w niewielkim stopniu zna problematykę etyki normatywnej, w tym aksjologii wartości, powinności i sprawności moralnych istotnych w pracy położnej; uzyskuje ocenę 3,5 (80% poprawnych odpowiedzi).
	Student zna problematykę etyki normatywnej, w tym aksjologii wartości, powinności i sprawności moralnych istotnych w pracy położnej; uzyskuje ocenę 4,0 z testu (81-89% poprawnych odpowiedzi).
	Student zna problematykę etyki normatywnej, w tym aksjologii wartości, powinności i sprawności moralnych istotnych w pracy położnej; uzyskuje ocenę 4,5 (90% poprawnych odpowiedzi).
	Student bardzo dobrze zna problematykę etyki normatywnej, w tym aksjologii wartości, powinności i sprawności moralnych istotnych w pracy położnej; uzyskuje ocenę 5,0 z testu (91 -100% poprawnych odpowiedzi).

	EUs_W3
	Student nie potrafi charakteryzować istoty podejmowania decyzji etycznych i rozwiązywania dylematów moralnych w pracy położnej; nie wykonał zleconego zadania w stopniu zadowalającym (mniej niż 50% poprawności).
	Student w niewielkim stopniu potrafi charakteryzować istotę podejmowania decyzji etycznych i rozwiązywania dylematów moralnych w pracy położnej; wykonał zlecone zadanie (50% -59% poprawności).
	Student w niewielkim stopniu potrafi charakteryzować istotę podejmowania decyzji etycznych i rozwiązywania dylematów moralnych w pracy położnej; wykonał zlecone zadanie (60% -69% poprawności).
	Student charakteryzuje istotę podejmowania decyzji etycznych i rozwiązywania dylematów moralnych w pracy położnej; wykonał zlecone zadanie w  stopniu zadowalającym (70% - 79% poprawności).
	Student charakteryzuje istotę podejmowania decyzji etycznych i rozwiązywania dylematów moralnych w pracy położnej; wykonał zlecone zadanie w  stopniu zadowalającym (80% - 89% poprawności).
	Student bardzo dobrze charakteryzuje istotę podejmowania decyzji etycznych i rozwiązywania dylematów moralnych w pracy położnej; wykonał zlecone zadanie w  stopniu zadowalającym (90% -100% poprawności).

	EUs_W4
	Student nie zna treść kodeksu etyki zawodowej pielęgniarki i położnej; nie uzyskuje pozytywnej oceny z testu (mniej niż 70% poprawnych odpowiedzi).
	Student w niewielkim stopniu zna treść kodeksu etyki zawodowej pielęgniarki i położnej; uzyskuje ocenę 3,0 z testu (71-79% poprawnych odpowiedzi).
	Student w niewielkim stopniu zna treść kodeksu etyki zawodowej pielęgniarki i położnej; uzyskuje ocenę 3,5 z testu (80% poprawnych odpowiedzi).
	Student zna treść kodeksu etyki zawodowej pielęgniarki i położnej; uzyskuje ocenę 4,0 z testu (81-89% poprawnych odpowiedzi).
	Student zna treść kodeksu etyki zawodowej pielęgniarki i położnej; uzyskuje ocenę 4,5 z testu (90% poprawnych odpowiedzi).
	Student bardzo dobrze zna treść kodeksu etyki zawodowej pielęgniarki i położnej; uzyskuje ocenę 5,0 z testu (91 -100% poprawnych odpowiedzi).

	EUs_W5
	Student nie potrafi wskazać problemów bioetycznych w aspekcie: sztucznej prokreacji, transplantacji, eksperymentów medycznych (np. klonowanie embrionów ludzkich) i eutanazji;  nie uzyskuje pozytywnej oceny z testu (mniej niż 70% poprawności)
	Student w niewielkim stopniu potrafi wskazać problemy bioetyczne w aspekcie: sztucznej prokreacji, transplantacji, eksperymentów medycznych (np. klonowanie embrionów ludzkich) i eutanazji; uzyskuje ocenę 3,0 z testu (71-79% poprawnych odpowiedzi).
	Student w niewielkim stopniu potrafi wskazać problemy bioetyczne w aspekcie: sztucznej prokreacji, transplantacji, eksperymentów medycznych (np. klonowanie embrionów ludzkich) i eutanazji; uzyskuje ocenę 3,5 z testu (80% poprawnych odpowiedzi)
	Student wskazuje problemy bioetyczne w aspekcie: sztucznej prokreacji, transplantacji, eksperymentów medycznych (np. klonowanie embrionów ludzkich) i eutanazji; uzyskuje ocenę 4,0 z testu (81-89% poprawnych odpowiedzi).
	Student wskazuje problemy bioetyczne w aspekcie: sztucznej prokreacji, transplantacji, eksperymentów medycznych (np. klonowanie embrionów ludzkich) i eutanazji; uzyskuje ocenę 4,5 z testu (90% poprawnych odpowiedzi).
	Student bezbłędnie wskazuje problemy bioetyczne w aspekcie: sztucznej prokreacji, transplantacji, eksperymentów medycznych (np. klonowanie embrionów ludzkich) i eutanazji; uzyskuje ocenę 5, 0 z testu (91 -100% poprawnych odpowiedzi).

	EUs_U1
	Student nie potrafi rozwiązywać dylematów etycznych i moralnych w praktyce zawodowej położnej.
	Student w niewielkim stopniu potrafi rozwiązywać dylematy etyczne i moralne w praktyce zawodowej położnej. Potrzebuje do tego pomocy nauczyciela.
	Student w niewielkim stopniu potrafi rozwiązywać dylematy etyczne i moralne w praktyce zawodowej położnej. Nie potrzebuje do tego pomocy nauczyciela.
	Student potrafi rozwiązywać dylematy etyczne i moralne w praktyce zawodowej położnej w stopniu zadowalającym. 
	Student potrafi rozwiązywać dylematy etyczne i moralne w praktyce zawodowej położnej w stopniu dobrym.
	Student potrafi samodzielnie rozwiązywać dylematy etyczne i moralne w praktyce zawodowej położnej w stopniu wysokim.

	OEUs_K1
	Student nie potrafi prezentować postawy określonej w efekcie uczenia się 
	Student w niewielkim stopniu prezentuje postawę określoną w efekcie uczenia .Potrzebuje do tego pomocy nauczyciela.
	Student w niewielkim stopniu prezentuje postawę określoną w efekcie uczenia. Nie potrzebuje do tego pomocy nauczyciela.
	Student prezentuje postawę określoną w efekcie uczenia się w stopniu zadowalającym. 
	Student w niewielkim stopniu prezentuje postawę określoną w efekcie uczenia się w stopniu dobrym.
	Student prezentuje postawę określoną w efekcie uczenia się w stopniu wysokim.


                                                                                                                                                                           Zatwierdzono:

                                                                                            …………………………………………………....

                                                                                                        (data i podpis /Kierownika Katedry lub Zakładu/

2

